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DSİ 21. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ


	2 ADET PERSONEL SERVİS ARACININ KİRALANMASI HİZMET ALIMI İŞİ 
TEKNİK ŞARTNAMESİ
	
	2022/825102


Madde1-YAPILACAK İŞİN NİTELİĞİ VE MİKTARI
Söz konusu iş, 2022 Yılında, DSİ 21. Bölge Müdürlüğü personelinin (Aydın ili Sultanhisar-Köşk ilçelerindeki ve yol güzergahında ikamet eden personellerin), 80 işgünü boyunca, en az 25 kişi taşıma kapasiteli 2 adet otobüsle, sabah ve akşam olmak, toplam 320 sefer taşınması işidir. 
İş kapsamında, DSI 21. Bölge Müdürlüğü Aydın ili Sultanhisar ilçesindeki personelin Bölge Müdürlüğümüz 211. Şube Müdürlüğü tesislerine 2 adet otobüsle, sabahları iş yerine getirme ve mesai bitiminde servis güzergâhlarında belirtilen noktalara servis hizmetinin verilmesi işidir. 
Mesai başlamadan önce yapılacak taşımada; otobüslerin güzergâhları, hareket saatleri ve varış saatleri aşağıda belirtilmiştir:
	Servis No
	SERVİS GÜZERGÂHLARI (SABAH)
	Kapasite
	Kalkış Saati
	Varış Saati
	Mesafe

	1
	Sultanhisar-Köşk-Umurlu –DSİ 211. Şube Müdürlüğü 
	En az 25 kişi
	06:30
	07:45
	30 km.

	2
	Sultanhisar-Köşk-Umurlu –DSİ 211. Şube Müdürlüğü
	En az 25 kişi
	07:00
	08:15
	30 km.


Mesai bitiminde yapılacak taşımada; otobüslerin güzergâhları, hareket saatleri ve varış saatleri aşağıda belirtilmiştir:
	Servis No
	SERVİS GÜZERGÂHLARI (AKŞAM)
	Kapasite
	Kalkış Saati
	Varış Saati
	Mesafe

	1
	DSİ 211. Şube Müdürlüğü- Umurlu –Köşk-Sultanhisar
	En az 25 kişi
	17.35
	18.50
	 30 km.

	2
	DSİ 211. Şube Müdürlüğü- Umurlu –Köşk-Sultanhisar
	En az 25 kişi
	17.35
	18.50
	 30 km.


 
Hareket ve varış saatleri; yaz ve kış saati uygulamasına göre, Aydın Valiliğince veya Bölge Müdürlüğümüzce belirlenecek olan mesai saatlerine göre yeniden düzenlenebilecektir. Personelin, trafik yoğunluğu ya da başka bir nedenle işyerine geç kalmaması için, Yüklenici tarafından İdarenin uygun görüşü alınmak koşulu ile otobüsler sabahleyin ilk hareket yerlerinden 5 veya 10 dakika önce hareket edebilecektir. Mesai günlerinin yarım olması halinde (28 Ekim ve bayram arife günleri vb.) otobüslerin mesai bitimi kalkış saatleri 13:00’dır. İdare otobüslerin; güzergâhını, hareket saatlerini, sefer sayılarını ve S.S. ve memur servis adetlerini işin özelliğine, personel yoğunluğuna veya yasal değişikliklere göre yeniden düzenleyebilir, sefer sayılarında eksiliş yapabilir. Özellikle mesai bitiminde yapılacak taşımalarda; S.S. Personel ve memur personel iş çıkış saatleri aynı olabileceğinden bazı güzergâhlar İdare tarafından iptal edilebilecek ve otobüslerin sefer sayıları düşürülebilecektir. Yapılabilecek olan bu değişiklikler için Yüklenici herhangi bir hak talep edemez, talep etse dahi ödemesi yapılmaz. 
Madde 2- TANIMLAR

Bu şartnamede Devlet Su İşleri 21. Bölge Müdürlüğü kısaca “İDARE”, bu işi yapmak amacıyla başvuruda bulunan kişi “İSTEKLİ”, işin üzerine ihale edildiği kişi “YÜKLENİCİ ya da MÜTEAHHİT”, idarenin personeli “PERSONEL”, yüklenicinin çalıştıracağı şoförler “ŞOFÖR” olarak adlandırılmıştır.
Madde 3- TAŞITLARDA ARANAN NİTELİKLER
Otobüslerin;
a) İşin ifası için Aydın Büyükşehir Belediyesi tarafından istenilmesi veya şart koşulması halinde Yüklenici tarafından; Aydın Büyükşehir Belediyesi “P” Plaka Tahsisli ve Özel Servis Araçları Çalışma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmelikte belirtilen özellikler karşılanacak ve gerekli tüm belgeler alınacaktır. Aksi halde tüm sorumluluk Yükleniciye aittir. Ayrıca bunun için yapılacak tüm masraflar da Yükleniciye aittir.  Bahse konu Yönetmelik gereği servis hizmeti verecek otobüsler için Aydın Büyükşehir Belediyesi Başkanlığından alınmış “Servis Aracı Uygunluk Belgeleri” ve “Çalışma Ruhsatı” sözleşmeden önce İdareye sunulacaktır. 

b) Çalıştırılacak otobüslerin tamamının imal yılı 2007 veya daha sonrası olacaktır. Motorlu Araç Tescil Belgesinde sonradan yapılan tadilat nedeniyle model yükseltilmesi sonucu "görünümlü" ibaresi olan servis araçları kabul edilmeyecektir,

c) 3/2/1993 tarihli ve 21485 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Araçların İmal, Tadil ve Montajı hakkındaki Yönetmelik ile Türk Standartları Enstitüsü’nün Kasım 2001 tarihli ve TS12257 Standardına göre;

1- İmal edilmiş ve iç düzenlemesi yaralanmalara karşı yumuşak bir doku malzemesi ile donatılmış,

2- Araca ait koltuk adedini gösteren tescil belgesinin, aracın içerisinde görülebilecek bir yere monte edilmiş,

d) Kapılarının, ikaz sinyali ile sürücülerini uyaracak nitelikte otomatik veya elle kumanda edilebilecek şekilde mekanik olarak imal edilmiş,
e) 18/7/1997 tarihli 23053 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Karayolları Trafik Yönetmeliği’nde belirtilen;

1- Standartlara uygun nitelikte ve sayıda kullanılabilir durumda araç, gereç, malzeme ile donatılmış, 

2- Esaslara uygun olarak koltuklarında emniyet kemeri,

3- Periyodik Trafik muayeneleri ile 1 (Bir) yıllık mutad bakım ve onarımlarının yapılmış ve ilgi yönetmeliğin (EK-1, EK-1/A) daki formların tanzim edilmiş,

f) Karayolu motorlu araçlar zorunlu mali sorumluluk sigortasının ve karayolu yolcu taşımacılığı zorunlu koltuk ferdi kaza sigortasının masrafları yükleniciye ait olmak üzere yapılmış, karayolu yolcu taşımacılığı zorunlu koltuk ferdi kaza sigortasında belirtilen koltuk başına teminat tutarlarının da Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı’nın belirlediği teminat tutarı kadar olması zorunludur.

Ayrıca otobüsler en az 25 kişiyi oturarak taşıma kapasitesinde olacaktır. Yüklenici Taşıtların şasi, karoseri, koltuk, motor, fren, havalandırma, klima ve kalorifer tertibatı gibi tüm donanımı sağlam, arızasız ve her an çalışmaya hazır durumda olacaktır. Otobüslerde soğuk havalarda kalorifer, sıcak havalarda klima tesisatının çalıştırılması zorunludur. Taşıtların karoseri, hareket halinde iken soğuk, yağmur, rüzgâr gibi dış ortam etkilerini içeriye almayacak kadar sağlam olacaktır. 
Yüklenici, işe başlamadan önce, bu taşıma işini yaparken çalıştıracağı taşıtları bir yazı ile idareye bildirir. Bu yazıya, taşıtların ruhsatlarının ve tüm sigorta poliçelerinin (aslını ibraz etmek şartı ile) fotokopileri eklenmiş olacaktır. Ayrıca Yüklenicinin, çalıştırması halinde kiralık araçlarla yapmış olduğu sözleşmeler de bu yazıya eklenmiş olacaktır. İdareye bildirilmeyen ve İdareye evrağı sunulmayan otobüslerle taşıma yapılmayacaktır. İdare, beyan edilen bu taşıtların şartnameye uygun olup olmadığını bir komisyon marifetiyle inceler. Taşıma işi, İdarece uygun bulunan taşıtlarla yapılacaktır. Herhangi bir nedenle otobüslerin değiştirilmesi gerektiğinde de yukarıda belirtildiği şekilde İdareye bildirim yapılacak ve istenen evraklar sunulacaktır. Yüklenicinin bu özelliklere sahip olmayan taşıtlarla iş yapması halinde sözleşmede öngörülen ceza uygulanır.
Madde 4- TAŞITLARA AİT GİDERLER
Taşıtlara ait her türlü vergi, resim ve harç giderleri, her türlü sigorta bedelleri, amortisman, akaryakıt, madeni yağ, lastik, yedek parça, bakım-onarım, personel, özel servis aracı plaka giderleri ve Aydın Büyükşehir Belediyesinin ilgili mevzuatının yerine getirilmesi için yapılacak masraflar yükleniciye aittir.
Madde 5- TAŞITLARIN İKMAL, BAKIM VE ONARIMI
Taşıtların ikmal, bakım ve onarımı, işi aksatmayacak şekilde yapılacaktır. İkmal ve günlük bakım işleri görev saati dışında yapılacak, taşıtlar programlı görevine her an için hazır vaziyette olacaktır. Taşıtlardan biri veya birkaçı, uzun süreli tamire götürüldüğünde veya işi gerçekleştiremeyecek durumda olduğunda yüklenici aynı işi yapabilecek, aynı kapasitede, şartnameye uygun bir başka taşıt temin edecektir. Bu halde temin edilen taşıt için İdareden Olur alınacaktır.

Madde 6- İŞİN YAPIM ŞEKLİ VE UYULMASI GEREKEN KURALLAR

İşin yapım şekli ve uyulması gereken kurallar aşağıda belirtilmiştir.
a) Yüklenici çalışma günleri içinde otobüsleri her an göreve hazır olacak şekilde tutacaktır.

b) Otobüsler hareket saatinden on dakika önce ilk hareket yerinde olacak ve taşıtlar göreve çıkmadan önce süpürülüp tozu alınmış, kirli koltukları temizlenmiş ve havalandırılmış olacaktır.

c) Taşıtlardan yararlanmakta olan personelin çanta, paket ve file içindeki eşyaları da taşınacaktır.

d) İdarenin ilgili birimlerince (Aydın için Makina İşletme Başmühendisliğince,) her gün taşıma işinin yapılıp yapılmadığının tespiti yapılacaktır.  Tutulan bu tespitler ay sonunda yapılacak puantaja ve hakedişe esas olacaktır. 

e)Yüklenici bu taşıma işini üstlenmekle, bu işi hangi koşullarda olursa olsun yerine getirmeyi taahhüt etmiş sayılır. Taşıtlardan bir veya birkaçının, arıza veya kaza yapması veya diğer nedenlerle taşımayı yapamayacak olması halinde yüklenici geçici olarak, İdarece uygun görülen bir başka taşıt temin ederek taşıma işini yapacaktır.  

f) Taşıtlar işin ifası sırasında; Aydın Büyükşehir Belediyesi “P” Plaka Tahsisli ve Özel Servis Araçları Çalışma Usul ve Esaslarına Dair Yönetmeliği gereğince, ön camlarına (dışarıdan rahatça görülebilecek pozisyonda); DSİ Personel Servisi yazısı asacak ve yine ön camlarına kaç nolu servis olduğunu (Güzergâh numaraları Madde 1’de belirtilmiştir) ve taşımanın yapılacağı güzergâhı belirten bir tabela asacaklardır.
g) Taşıtlar, göreve başladığı anda arızasız olacak, ikmal ve bakım işleri programlı görevler arasındaki boş zamanlarda yapılacaktır.
h) İdare taşıtların hareket saatlerini ve güzergâhını yeniden düzenleyebilir. 
ı) Yüklenici ve şoförleri, işin yapılması esnasında karayolları ve trafikle ilgili mevzuatlara ve trafik kurallarına uymak mecburiyetindedir. Aksi halde tüm yükümlülük yükleniciye aittir.
i) Hizmetin ifası esnasında gerek ihmal, dikkatsizlik, tedbirsizlik, gerek sürücü, yol veya sair hatalarından veya bir başka nedenden dolayı meydana gelecek kazalardan yüklenici sorumludur. Kaza dâhil herhangi bir nedenle; gerek İdareye ve İdare personeline gerekse üçüncü şahıslara karşı doğabilecek maddi ve manevi tüm yasal sorumluluk yükleniciye aittir.

j) Taşıtlardan sadece DSİ personeli istifade edecektir. DSİ’nin personeli haricinde kalan yolcuların taşınması durumunda herhangi bir sebepten dolayı oluşabilecek maddi sorumluluk Yükleniciye aittir.
k) Taşıtlar, güzergâhı üzerindeki belediye otobüs duraklarında personel indirip bindirecektir. İdare ayrıca güzergâh değişikliği yapabilir, durak belirleyebilir.
l) Yüklenici işin ifası sırasında kesinlikle ehliyetsiz sürücü çalıştırmayacaktır.
m) Taşıtlar, işin ifası sırasında İdarece belirlenen güzergâhların dışına çıkamaz. Yüklenici, taşıt sürücüsü veya taşıttan yararlanan personel; taşıtın güzergâhını veya durak yerlerini kendi istekleri doğrultusunda değiştiremez. 

n) Ayrıca Taşımacılar (Yüklenici);

1) Taşınacak personeli taahhüt edilen yere kadar rahat bir şekilde götürüp getirmekle, servis hizmetinden yararlanacak (Sanat Sınıfı ve memur) personelden başka yolcuyu servis taşıtına almamakla,

2) Taşıt içi düzeni sağlamakla, taşıma hizmeti sırasında sürücüsünün dikkatini dağıtacak ve yolcuları rahatsız edecek nitelikte, görüntülü ve sesli müzik alet ve sistemlerini kullanmamak veya kullandırmamakla,

3) Taşıttan faydalanan personelin istemesi halinde klima, kalorifer ve havalandırma tertibatını çalıştırmakla,

4) Belediyelerce veya il-ilçe trafik komisyonlarınca verilen güzergâh izin belgesini (varsa) araçta bulundurmak, bu belgede tayin edilen güzergâhın dışına servis aracını çıkartmamak ve trafik komisyonlarının diğer kararlarına uymakla,

5) Çalıştırdıkları personelin sosyal güvenlik yönünden sigorta işlemlerini yaptırmakla,
6) Gerçek kişi ise, 507 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Kanununa tabi meslek odalarına, özel hukuk tüzel kişisi ise ilgili ticaret veya sanayi odaları ile ticaret ve sanayi odalarına kayıtlı olmakla,

yükümlüdürler.
o) Yüklenici, 2918 Sayılı Kanununun 3.maddesinde tanımlanan işleten durumundadır. Yüklenici, servis araçlarının işletilmesinde gerek personel ve gerekse servis aracı ile ilgili olarak 2918 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu ve Karayolları Trafik Yönetmeliğinde belirtilen şartları sağlayacaktır.
Madde 7-  YÜKLENİCİNİN ÇALIŞTIRACAĞI ŞOFÖRLERLE İLGİLİ HUSUSLAR:
Yüklenicinin çalıştıracağı şoförlerle ilgili hususlar aşağıda belirtilmiştir.
a) Şoförlerin sağlık yönünden bu hizmette çalışmaya mani halleri bulunmayacaktır.

b) Kesinlikle ehliyetsiz sürücü çalıştırılmayacaktır. Şoförler kullanacakları personel servis aracının niteliğine uygun sınıfta en az üç (3) yıllık sürücü belgesine sahip olması zorunludur.
c) Şoförlerin elbiseleri temiz ve muntazam durumda olacak, yırtık, sökük veya ütüsüz olmayacaktır. Şoförler daima tıraşlı olacaktır.

d) Şoförler en az 25 en çok 65 yaşında olacaktır.

e) Yüklenici çalıştıracağı şoförlerin listesini (yedekler dâhil) idareye verecek, idarece çalışması uygun görülmeyen şoförü bu işte çalıştırmayacaktır. 

f) Yüklenici görev yerine gelmeyen şoför yerine hemen bir başkasını görevlendirecek ve böylece taşıma işinin aksaması önlenecektir.
g) Şoförlerin üzerleri ve paketleri idarece görevlendirilmiş bir personelce aranabilecektir.

h) Yüklenici, yedekler dâhil tüm şoförleri için; savcılıktan adli sicil kayıtlarını, nüfus cüzdan suretlerini, mesleki yeterlik belgeleri (SRC) ve ehliyetlerinin aslını ibraz etmek şartı ile fotokopilerini içeren bir dosya hazırlayacak ve bu dosyayı işe başlamadan bir hafta önce idareye teslim edecektir. İdare isterse şoförler için güvenlik soruşturması yapılabilecektir.
ı) Şoförlerin; Türk Ceza Kanununun 102,103,104,105,109,179,188,190 ve 227 nci maddelerinde belirtilen suçlardan hürriyeti bağlayıcı hüküm giymemiş olması zorunludur. 

i) Şoförler idarenin koyduğu kurallara uymak zorundadır. Bu zorunluluğa uymayanlar bu işte çalıştırılmayacaktır. 

j) Yüklenici iş kanunu, işçi sağlığı ve iş güvenliği tüzüğü hükümlerine göre şoförlerinin sağlığını korumak ve her türlü sağlık tedbirlerini almak zorundadır. Sosyal sigortalar mevzuatı, her türlü işçi ve işveren hakkındaki yasalardan dolayı; işçi alınması, çıkarılması, kaçak işçi çalıştırılması, bildirimlerin zamanında yapılması, ücretlerinin ödenmesi gibi tüm konularda sorumluluk, yükleniciye aittir.

k) Şoförlerin asli kusurlu ve bilinçli taksirli olarak birden fazla ölümlü trafik kazasına karışmamış olması, alkollü olarak araç kullanma ile hız kuralını ihlal nedeniyle sürücü belgesinin birden fazla geri alınmamış olması zorunludur. 
l) Şoförler, otobüslerden istifade eden personele karşı tutum ve hareketlerinde ölçülü ve nazik olacak, personel ile kesinlikle polemiğe ve tartışmaya girmeyecek, otobüs içerisinde yaşanan sorunları derhal Yükleniciye bildirecek, Yüklenici de İdareye bu hususta gerekli bildirimi yapacaktır.

Madde 8- AYKIRILIK HALLERİ VE CEZALAR
1- Otobüslerin DSİ’ce belirlenen kalkış ve varış saatine göre 10 dakikanın üzerindeki gecikmelerinde (kar ve yağmur yağışı gibi iklim koşullarından kaynaklanan gecikmeler ve eğitim ve öğretim dönemi başlangıcındaki trafik yoğunluğundan kaynaklanan gecikmeler, belgelendirmek koşulu ile trafik kazası nedeniyle oluşan gecikmeler hariç olmak üzere) sözleşmede belirtilen ceza uygulanacaktır. 
2- Otobüslerin bir sefer hizmetini yerine getirmemesi halinde (belgelendirmek koşulu ile trafik kazası nedeniyle oluşan durumlar hariç) sözleşmede belirtilen ceza uygulanacaktır.
3- Gecikme ve sefer hizmetini yerine getirmeme durumları haricinde kalan ve işe ait teknik şartnamede yer alan şartların her hangi birinin yerine getirilmemesi durumunda, her bir durum için ayrı ayrı olmak üzere sözleşmede belirtilen ceza uygulanacaktır.
Madde 9- İŞİN ZAMANINDA VE DOĞRU YAPILIP YAPILMADIĞININ TAKİBİ
İdarenin ilgili birimleri (Aydın için Makina İşletme Başmühendisliği,), taşıtlarla taşıma işinin yapılıp yapılmadığını takip edecek, şartnameye uyulmaması halinde durumu belirtir bir tutanak düzenleyecek, uygulanacak cezaları takip edecek ve taşıtların ay içinde yaptığı taşıma işi miktarını gün gün tespit edecektir.  
Madde 10- FİYAT FARKI

Yükleniciye, 31/08/2013 tarih ve 28751 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan "Hizmet Alımlarında Uygulanacak Fiyat Farkı Esasları"nda bulunan hükümlerin 5. maddesi çerçevesinde fiyat farkı verilecektir.
Fiyat farkı uygulanmasında kullanılacak olan katsayılar: 
“a1=0, a2=0,10, b1=0,15, b2=0,14, c=0,61”
Madde11 - DİĞER HUSUSLAR

11.1-  İşin yürütülmesi ile ilgili olarak bu şartnamede hüküm bulunmayan hallerde; 506, 5510, 1475, 4857, 6245 ve 6331 sayılı Kanunlar ile söz konusu Kanunların Uygulanmasına İlişkin Yönetmelik hükümleri, burada da hüküm bulunmaması halinde ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. Ayrıca bu şartname hükümleri ile yürürlükte bulunan mevzuat hükümleri arasında uyumsuzluk bulunması halinde ilgili mevzuat (kanun, yönetmelik, tebliğ vb.) hükümleri uygulanır.
11.2- Bu Teknik Şartname 11 Madde ve 4 sayfadan ibarettir.
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