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MADDE 1- IS VE ADLANDIRMA:

S6z konusu is Nazilli Sulama Birligi’ne ait hizmet bdlgesinde (Idarece verilmek tizere
ekipmanlar ve malzemeler hari¢) su dagitim, kontrol ve sebeke temizlik isciligidir. Adi gegen
bolgeye ait briit 21.131 hektar alanin sulama suyu dagitimi, kontrold, sebeke temizligi, bakim ve
onarimui ile genel ¢calisma yaptirilmasi isi.

MADDE 2- iSIN KAPSAMI ve TANIMLAR:

Nazilli Sulama Birligi sorumluluk alaninda bakim onarim, sulama kanal ve yedekler
sebekesine alinan suyun dagitim. kontrol ve s6z konusu sebekenin genel ¢alisma isidir.

Sulama Sezonu: Bu is i¢in sulama sezonu; sulama suyunun Nazilli Sulama Birligi
sorumluluk sahasinda sulama suyunun bitki biiylime. gelisme ve meyve olusumu i¢cin ana kanallara
alindi1g1 tarihte baslar, sulama suyunun kesildigi tarihte sona erer.

Ana Kanal: Nazilli Sulama Birligi sorumluluk bélgesinde sulama suyunun iletimini saglayan
sag ve sol ana kanallaridir.

Yedek ve Tersiyer Kanallar: Ana kanallardan alinan suyun, sulayicilarin arazilerine
iletimini saglayan yedeklerlerdir.

MADDE 3- iSIN KONUSU:

a) Idarece yapilan program dogrultusunda sulama suyunun dagitimi ve dagitilan suyun
kontrolii,

b) Sebekenin olabilecek her tiirli hasarlarinin kontrolii ve kiigtik hasarlarin giderilmesi,

¢) Bolgede bulunan kanal ve yedeklerin genel kontrolii, temizligi, bakim ve onarimu.

d) Idareye ait yedekler iiretim tesisinde yedekler iiretimi ile ilgili isler

¢) Gerekli gértilmesi halinde igyeri malzemelerinin tasinmasi veya tasittirilmasi,

f) Yukanda belirtilen temizlik hizmetleri diginda kalan diger temizlik isleri. (Moloz, enkaz.
yabanci ot temizleme v.b.)

g) Is Kanunu hiikiimlerince Idarece verilecek diger isler.

MADDE 4- FIRMANIN YAPACAGI ISLER VE UYACAGI ESASLAR:

Yiiklenici Firma, madde 2’de belirtilen hizmet bélgesinde bulunan sulama sebekesinde,
sebekede olusabilecek hasarlarin kontroliinii ve kiiciik hasarlarm onarimini, sulama sezonu disinda
sebekenin genel bakim ve onarim hizmetlerini, yedekler tiretim tesisinin galistirilmas: ve yedekler
tiretimi ile gerekli goriilmesi halinde isyeri malzemelerinin tasinmasi veya tasittirilmasini bu
sartnamenin 6zii ve amacina uygun olarak, igverence baska bir tarz, usul ve zaman 6nerilmedikce
bu maddede belirtilen zaman ve safthalarda bu sartnamenin 6'nc1 maddesinde istenilen sekildeki
sistem ve yontemlerle yapacaktir, Idare ihtiya¢ duydugu takdirde is kanunu hiikiimleri diginda
olmamak {izere bu gartnamede Sngoriilmeyen islerin yapilmasini isteyebilir. Sulama Sebekesinde
sulama hizmetleri 24 saat esasina gére yapilmaktadir. Bu nedenle idarenin ihtiyac duydugu
durumlarda is kanununda belirlenmis galisma saatlerini gegmemek iizere ¢alisma saatler @@\
gibi deg:lstnebllu ve Yiiklenici Firmadan Kanallarda su bulundugu n?det e mesai sa.

da 1s¢1 ¢alistirmasini isteyebilir.
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A) SEBEKE KONTROLU:

Aksi soylenmedik¢e idare sorumluluk bélgesinde bulunan sulama sebekesinin su tagmasi ve
dis etkenlerle olusabilecek hasarlarin (kirilma, ¢atlama vb.) giinliik olarak kontrolii ve durumun
idarece belirlenmis sorumlu bélge teknisyenine bildirilmesi isidir.

B) SEBEKENIN BAKIM VE ONARIMI:

Sulama sezonu i¢inde ve disinda sebekede olusan rusubatin ve yabanci otlarin fiziksel olarak
temizlenmesi ile sebekenin genel bakim ve onarimi idarenin yapacadl organizasyon ve idarece
saglanacak makine, alet ve ekipman ile yiiklenici firma ¢alisanlarina da yaptirilacaktir. Idare, bakim
ve onarim sirasinda yiiklenici firma g¢alisanlarini sebeke igerisinde istedigi bolge ve pozisyonda
calistirabilecektir. Yiiklenici firma, bakim ve onarim sirasinda ¢alisan personelinin glivenligini
saglamakla sorumludur.

C) GENEL ISLER:

Sebeke icinde olusabilecek her tirli moloz, enkaz ve yabanci ot temizligi, beton ve demir
imalatin bakim ve onarimu ile idareye ait hizmet binalarinin genel temizlik isleridir. Idare buna ek
olarak is kanunu hiikimleri dogrultusunda bu sartnamede Ongoriilmeyen her turlt isgilik
hizmetlerini yaptirabilecektir.

MADDE 5- PERSONELIN ORGANIZASYONU:
Yiiklenici firmanin bu iste ¢alistiracagi personel pozisyon dagilimi ve sayisi asagida verilmistir.

Sira Pozisyon Miktar
1 Bolge Sulama Teknisyeni 1

2 Sulama Is¢isi 38

3 | Is Makinasi Operatorii 4

| 4 Bakim-Onarim Is¢isi 1

5.1  Sulama Bélge Teknisyeni ve Yardimer Teknisyen : Yiklenici tarafindan c¢alistirilacak
personel i¢inden idarenin belirleyecegi 1 adet is¢i yine idarenin belirleyecegi bolgelerde
sulama bdlge teknisyeni olarak ¢alistirilacaktir.

5.1.1 Idare tarafindan belirlenen Sulama Bolge Teknisyenleri ve gorev bolgeleri bir yazi ile
viklenici firmaya bildirilecek olup, idarenin yazili izni olmadan herhangi bir degisiklik
yapilmayacaktir.

5.1.2 Sulama Bolge Teknisyenleri gorevlendirildikleri bolgelerde bulunan yedek kanallarin
suladiklar sahalarda sulama suyu planlama ve dagitim hizmetlerini ve sulama sezonu
disinda sebekenin temizlik, bakim ve onarimlarini yiiriiteceklerdir.

5.1.3 Sulama 6ncesi yapilan Sulayic1 Bilgi Formu toplanmasi, idareye teslimi, yapilan sulamalarin
tahakkuklandirilmas: ve kontrol islemleri ile bélgenin her tiirlii sulama. bakim ve onarim
sorumlulugu bu iste gérevlendirilen personelde olacaktir.

5.1.4 Idare uygun gordiigii takdirde bu is icin gerekli haberlesme cihazi, bllgsa)mm
malzemelerini zimmet karsiliginda gérevlendirilen personele teslim edecektir. ?"Gsh
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5.2

3:2:2

523

5.2.4

3:2.5

53

3.3.1

3.3.2

malzeme ve ekipmanin tam ve saglam olarak iadesinden yiiklenici firma sorumlu olacak, sz
konusu malzemelere verilen zararlar viiklenici tarafindan karsilanacaktir.

Is Makinesi Operatirleri ve Yager Personel : Yiiklenici firma, idarenin is makinelerini
kullanmak tizere 1 adet Greyder Is Makinesi operatorii, 1 adet Ving Operatdrii, 2 Adet
Ekskavator ve Kazic1 — Yiikleyici operatorii temin edecektir. Is Makinesi Operatérlerinin
hangi pozisyonda galisacagini idare belirleyecek ve yiiklenici firmaya bildirecektir.

Calistirilacak operator kullanacagi makine tiirtine uygun “Is Makinesi Kullanma Belgesine
(Operatorlilk Belgesi)” sahip olmak zorundadir. Operatoriin ayrica “G sifi Siirticii
Belgesine™ sahip olmasi gerekmektedir.

Elemanlara senet ile teslim edilen arag, makine, takim ve avadanliklar is bitimi ve/veya
calisanin isten ayrilmasi durumunda idare tarafindan ¢ahisir ve saglam durumda teslim alinir.
Idare tarafindan tespit edilen hasar ve eksiklikler hak edislerden veya kesin teminatlarindan
kesilmek suretiyle yiikleniciden tahsil edilecektir.

Ara¢ ve makinelerin gilinliik ve arazi bakimlar uygun sekilde bakim malzemeleri idare
tarafindan karsilanmak suretiyle- operator veya striicli tarafindan zamaninda yapilacaktir.
Calistirilan personel bu konuda idarenin yayinlayacag talimatlara uymak zorundadir,

Makinelerin kullanilmasi sirasinda normal asmti ve malzeme yorulmasi gibi nedenlerle
olusan arizalar idare tarafindan giderilecek ve bedeli karsilanacaktir. Hatali kullanma, kasith
davrams ve operator tarafindan yapilmasi gereken bakimin ihmali sonucunda olusacak
arizalarin giderilmesi i¢in yapilan harcamalar ise hak edislerden veya kesin teminatlarindan
kesilmek suretiyle yiikleniciden tahsil edilecektir.

Hizmetin yapilmas: aninda; gerek ihmal, dikkatsizlik, tedbirsizlik ve gerekse ehliyetsiz,
tecriibesiz ve yeteneksiz is¢i c¢aligtirmaktan veya herhangi bir baska nedenden dolayi
meydana gelecek kaza ve zarardan yiiklenici sorumludur. Bu halde ortaya ¢ikan hasar, zarar
ve kayip, yiiklenicinin hakedisinden kesilir.

Sulama Iscisi: Yiiklenici Firma sulama suyunun dagitim ve kontroliinde 38 adet degisken
zamanl vasifsiz is¢i ¢alistiracaktir. Bunlarin icinden gerektiginde sulama disinda isin
durumuna gore kaynak isleri, kapak yapimi, beton iksa onarimi ve borulu sistem tamiratlar
gibi islerde de gérev yapacaklardir.

Personelin organizasyonunda Idare, ¢alisma alanlarini belirlemeye yetkilidir ve bu gruplarin
basina grup sevk ve idaresinden sorumlu boélge teknisyenini belirleyecektir.

Sulama isgileri sirasiyla, bélge sorumlusu teknisyenler, idare teknisyenleri, Idare Isletme
Teknisyenleri, Birlik Muduirt ve Birlik Bagskanina karsi1 sorumlu olacaklardir.

Sulama is¢ileri, idare ve firma biinyesinde ¢alisan bélge sorumlu teknisyenleri tarafindan
verilen talimatlar dogrultusunda hareket edeceklerdir.

Bakim-Onarim Personeli: Yiiklenici firma kaynak isleri ve demir hasir yapimi ve diger
soguk demir igleri ve kapali sistem sulama tesisleri bakim-onarim islerinde et}_J} -1 _adet

personel bulunduracaktir. Bu pozisyonda ¢alisacak personelin kaynak yapimi e k'ahp N

isleri, kapali sulama sistemi tamiratlari ile beton islerini yapabilecek durumda @]ag:aktr‘r" SN
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Yiiklenici Firma galistiracaklan isgilerinin ad ve soyad, adres bilgileri, is tecriibelerini ve
pozisyonlarimi detayli bir sekilde listeler halinde Idareye bildirir. Yiiklenici Firma, Idarenin yazili
izni olmaksizin bu listelerde herhangi bir degisiklik yapmayacaktir.

MADDE 6- DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

A- Calisma sirasinda yedekler sebekesine, tarla i¢i yollara ve c¢evre arazilere zarar
verilmemesi esastir. Yapilan ¢aligmalar ve temizlik sirasinda sebeke sistemine, tarla i¢i yollara ve
cevre arazilere zarar verilmesi halinde zarar Yiiklenici Firma tarafindan tazmin edilir.

B- Yiiklenici Firma su dagitim, kontrol ve genel temizlik islerinde asagidaki kaidelere uymak
zorundadur.

1) Sulama Suyunun Dagitimi ve Kontrolii;

Idarece; Yiiklenici Firmanin isgilerden olusan grubun basinda gorevlendirilecek sorumlu
bolge teknisyeni tarafindan belirlenmis olan sulama programi sabah is baslangicinda grubu
olusturan personele yazili veya sozlii olarak bildirilir. idare, yiiklenici firma ¢alisanlarim istedigi
grupta gorevlendirmekte serbesttir. Yiiklenici Firma ¢alisanlan aldiklan program dogrultusunda
sulayicilara programda belirtilen zamanda ve miktarda ana kanaldan yedek prizleri vasitasi ile
sulama suyunu sulayicilarin sulama yapacaklari araziye kadar iletimini saglar ve sulayicinin
program dogrultusunda belirlenen zamanda ve miktarda suyu aldigini kontrol eder. Sulayicilarin
sulama yaptiklart zaman zarfinda programda verilen su miktarindan fazla veya eksik su alip
almadiklar1 kontrol altinda tutulur. Kullanilan su miktarinda herhangi bir degisiklik tespit edildigi
anda gerekli tedbirler (sulama suyunun priz kapaklarindan artirilmasi, azaltilmasi veya tamamen
kesilmesi vb.) alinarak vakit gegirmeden sorumlu bélge teknisyenine haber verilir. Su dagitimi ve
kontrolii sirasinda kanal ve yedeklerlere alinan suyun tasmamasi igin gerekli her tiirli tedbir
aliacaktir. Aksi durumda sebekede ve sulayicilarin arazilerinde meydana gelebilecek her tiirlii
zarar ve ziyan Yiiklenici Firma tarafindan tazmin edilecektir. Sulayicilarin sulama islerini
bitirmeleri halinde teknisyence verilecek talimatlar dogrultusunda sulayicinin suyu kesilecek ve
yine talimatlar dogrultusunda kesilen sulama suyu ana kanala veya bagka bir yedeklere alinacaktir.
Kesilen sulama suyu kesinlikle tahliye edilmeyecektir. Tahliye edildiginin tespit edilmesi halinde
idari sartnamede belirtilen cezai islem uygulanacaktir.

2) Sebekeyi olusturan Tesislerin Kontrolii;

Sulama sezonu i¢i ve disinda yapilan ¢alisma sirasinda Yiiklenici Firma calisanlan tesisleri
stirekli gozlem altinda tutacak ve bulunduklari bolgede meydana gelebilecek sizinti ve tasmalara
kendi is giivenliklerini tehlikeye atmayacak sekilde acil miidahalede bulunarak en kisa zamanda
sorumlu bolge teknisyenine haber vereceklerdir. Sulama sezonu iginde kanal ve yedekler cevresinde
ve yedeklerlerin iginde olusabilecek yabanci otlar temizlenecektir. Is giivenligini tehlikeye
atmayacak tikanikliklar giderilecektir. Sebeke kontrolii sirasinda ana kanallarda kesinlikle suya
girilmeyecek ve is giivenligini tehlikeye atacak bir aksaklik tespit edildigi durumda en kisa siirede
bolge teknisyenine haber verilecek ve sorumlu bélge teknisyeninin talimatlari dogrultusunda
hareket edilecektir.

3) Bakim — Onarim ve Kanal Temizlikleri : Sebekeye sulama suyunun almmasm/da.n;é'}_xm%
ve sulama sezonunun sona ermesinden sonra idarenin yapacagi organizasyon ile bakrnyoﬂa&@ﬂé}
kanal ve yedekler temizlikleri yaptinlacaktir. Idare; Teknik Sorumlu harlcmdcls.l /vats1f Z 13
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pozisyonu disinda ¢alisanlart da bu iste kullanacaktir. Calismalar Teknik sorumlu takibinde ve
sorumlulugunda yapilacaktir.

4) Genel Hizmetler ve Diger Isler;

Yiiklenici Firma ¢alisanlar Idare yetkili amirleri ve sorumlu bolge teknisyenleri tarafindan Is
Kanunu hiiktimleri dogrultusunda verilecek her tiirlii tasima ve temizlik hizmetleri ile bu
sartnamede Ongoriilmeyen diger isleri yapmakla miikellef olacaklardir. Idare istedigi unvan
grubundaki personeli teknik sartname hiikiimleri ¢ercevesinde belirledigi baska bir pozisyonda
calisirmakta serbesttir.

MADDE 7- CALISMA SIRASINDA ARANAN SARTLAR VE FiRMANIN RIAYET
ETMESI ZORUNLU HUSUSLAR:

1- Yapilacak ¢alismalarda; isbu sartnamenin 11’inci maddesinde belirtilen makine ve
ekipmanlar ile temizlik madde ve malzemeleri noksansiz olarak kullanilir.

2- Idare gerek gordiigii takdirde istedigi personele kendi tasitlarindan verebilecektir. Verilen
idareye ait tasitlarin akaryakiti idarece karsilanacaktir. Kullanilan bu tasitlar her zaman
kullanima hazir durumda olacaklardir. Bu tasitlarin kullanilmasi sirasinda alinacak giivenlik
tedbirlerinden Yiiklenici Firma sorumlu olacaktir.

3- Calisma sirasinda sebeke 6zelliklerinin dikkate alinmasi zorunludur. Yapilan is ve islemler
esnasinda sebekeye verilecek her tiirlii zarar Yiiklenici Firma tarafindan tazmin edilecektir.

4- Temizlik nedeni ile yerlerinden alinan malzemeler yine eski yerine muntazam bir sekilde
konulur, malzemelerin nakli ve yer degistirilmesi esnasinda malzeme ve c¢evreye hasar
verilmez.

5- Yiiklenici Firma bu is i¢in Sosyal Giivenlik Kurumundan ayri bir isyeri numarasi alacak
olup, bu hizmette calistiracag:i is¢ileri sz konusu isyeri numarasi {izerinden tescil
ettirecektir.  Bu  hususun  sézlesmenin  imzalanmasi  sirasinda  belgelendirilmesi
gerekmektedir.

6- Aylk odemeler her ay’in 1 — 30/31%ini kapsar. Yiiklenici firma tarafindan diizenlenen
puantaj cetvelleri ve hakedisler sorumlu teknisyenin kontrol ve denetiminden gegtikten ve
imzalandiktan sonra takip eden ayin ilk 10 (on) giinii igerisinde Birlik Mali Hizmetler
Birimi’ne teslim edecektir.

7-  Yiiklenici firma, hakedisin idarece kendisine ddenip ddenmedigine bakilmaksizin 2
(iki) is giinii icerisinde is¢i iicretlerini banka hesaplarina yatiracaktir,

8- Iscilerin ise baslatilmasinda ise baslatilacak personelin ise giris bildirgesinin bir niishasi en
geg is¢inin ige bagladidi tarihten itibaren 3 giin igerisinde Idareye ibraz edilecektir.

9- Yiiklenici, hizmetin ifasinda ihmal, dikkatsizlik, tedbirsizlik veya herhangi bir sebepten
dogabilecek kaza ve zararlardan dolay1 idare, personel ve tiglincii sahislara karsi tek muhatap
ve sorumludur. Personel ve liglinci sahislarin yiiklenmesi muhtemel sorumluluklar
konusunda idare sorumluluk kabul etmeyecektir.

10- Yiiklenici Firma, bu hizmette ¢alisacak her personeli igin bir dosya agacak ve personelle
ilgili tiim belgeleri gerektiginde gosterilmek {izere gruplar halinde blr klasore
yerlestirecektir. :

11- Yiiklenici Firma herhangi bir sebeple isinden ayrilan elemanlarin )ere/d rﬁa
istthdam edecektlr Cah;;nrllan personelin yillik izinleri har?{n//lel\] sebf}g]er}e 1@»@
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mazeret, ticretli veya licretsiz dogum izinleri vb.) is¢i eksilmesi halinde is¢inin gelmedigi
siirece aylik faturadan ¢alismadigi gilinler disiilecek, ¢alistigi giin kadar ticret 6denecektir.
Caligilmayan giinlerin hesabi Birim fiyat teklif mektubunda personelin 6zelligine uygun
teklif edilen aylik ticretinin 30°a boliinmesiyle bulunacak rakamin, eksik ¢alisma yapilan
giin sayisi ile ¢arpinu ile yapilacaktir. Bu durumun 5 giinden fazla siirmesi ve idare
tarafindan uygun goriilmesi halinde gelmeyen is¢inin yerine yenisini gorevlendirecektir.

12- Is¢i, idarenin koydugu yazili ve sozlii kurallara uymak zorundadir. Bu zorunluluga
uymayanlar bu iste calistirilmayacaktir.

13- Yiiklenici is kanunu, is¢i sagligi ve is glivenligi mevzuati hitkiimlerine gére isginin sagligini
korumak ve her tiirlii saglik tedbirlerini almak zorundadir. Sosyal sigortalar mevzuati, her
tiirlti is¢i ve isveren hakkindaki yasalardan dolayi; is¢i alinmasi. ¢ikarilmasi, kagak is¢i
calistirllmasi, bildirimlerin  zamaninda ve tam yapilmamasi, isgilerin {icretlerinin
ddenmemesi gibi tiim konularda sorumluluk yiikleniciye aittir.

14- Yiiklenici, galistirdigi personelin teknik sartname hiikiimleri diginda ¢alistirlmamasindan
sorumludur.

MADDE 8- ISTIHDAM EDILECEK iSCILER:

Yiiklenici Firmanin ¢alistiracag: iscilerde: yapilacak isin 6zellikle dagitm ve kontrol
hizmetlerinde tecriibe gerektirmesi nedeniyle Sulama Birlikleri ve/veya Sulama Gruplan veya
sulama suyu dagitimi1 hizmeti veren kuruluslarda en az 1 sulama sezonu g¢alismis olanlar ve daha
once Sulama Birligi biinyesinde galismis olanlar 6ncelikle tercih edilecektir. Bu durumun daha énce
caligilmig kurum tarafindan verilecek onayli bir belge ile ispatlanmasi zorunlu olup, bu belgeler
Yiiklenici Firma tarafindan Idareye verilecek calistirilacak personel listesi ekinde sunulacaktir.
Idare bu iste caligtiracagi personelin sebeke igerisinde ikamet etmesini tercih edecektir. Ayrica idare
Yiiklenici Firma tarafindan ¢alistirilacak olan personeli teknik olarak uygun bulmadig: takdirde
Yiiklenici Firma “dan farkli bir personelin temin edilmesini talep edebilir.

Is konusu haftalik galisma siiresi 45 saat olup. yapilacak isin zarureti dogrultusunda Idare
gerekli gordiigii taktirde, Is Kanunu ve/veya ilgili yonetmelik veya mevzuatlarda belirlenmis
haftalik galigma saatlerini agmamak kaydiyla 4’tincti maddede belirtilen ¢aligma usuliinii ve/veya
¢alisma saatlerini degistirme yetkisine sahiptir. Bu durumda idare, ¢alisma programini yiiklenici
firmaya haftalik ve yazih olarak bildirir. Yiiklenici Firma bu durumlar pesinen kabul eder.

Istihdam edilen personelin ¢alisma sirasindaki hal ve hareketleri asagida listelenmis olup.
Yiiklenici Firma bu konuda gereken tedbirleri almak durumundadir.

1- Calisan Personel, kendi yetkisi disindaki problemlere ve islere karismayacak ve bu
durumu en kisa zamanda {dare gorevlilerine yazili veya sozlii olarak bildirecektir.

2- Calisan Personel, Birligin gorevlendirdigi Birlik Miidiirii, Sorumlu Teknik Personel ve
Teknisyenler tarafindan kontrol edilecek ve aldigi talimatlan hemen yerine getirmekle
yiikiimliidiir.

3- Calisan Personel sulama sezonunda ¢ifigilerle ciddi iletisim icerisinde bulunulacak ve
kesinlikle gayriciddi davranilmayacaktir.

4- Calisan personelin, isyeri yonetimi tarafindan konulmus idari ve teknik kurallara uymalari
zorunludur. Bunun yaninda elemanlar, is¢i saghgi ve is giivenligi tiiziigii e jteili
talimatlara da uymak ve uygulamakla yikiimliidiir. /g
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MADDE 9- ZARARDAN SORUMLULUK:

I- Yiklenici kendisinin veya iscilerinin meydana getirdigi zarar ve hasar tazminle
zorunludur. Hizmetin yapildif1 aya ait cezalar, zarar ve ziyan o ayin istihkakindan
kesilir.

2- Hizmetin yapilmasi aninda gerek ihmal, dikkatsizlik, tedbirsizlik ve gerekse yeteneksiz
is¢i ¢alistirmaktan veya herhangi bir baska nedenden dolayr meydana gelecek kaza ve
zarardan ytiklenici sorumludur.

3- Yiiklenici ¢alistirdig1 is¢inin, gérevin yerine getirilmesi esnasinda tiglincii sahislara
verdigi zarari tazminle yiikiimliidiir. Ugiincii sahislarin zararlarini yiiklenici hemen oder.
Bu konudaki hukuki sorumluluk yiikleniciye aittir

MADDE 10- KULLANILACAK ARAC, IS MAKINALARI, TEMIiZLiK EKiPMANLARI
VE TEMIZLIKTE KULLANILACAK MADDE VE MALZEMELER:

10.1. Yapilacak isle ilgili her tiirlii malzeme ve ekipman idare tarafindan temin edilecektir. Ancak.,
yiiklenici is giivenligi agisindan malzeme ve ekipmanin tam olmasi ve personel tarafindan
kullanilmasindan sorumludur.

10.2. Yiiklenici galisanlarinin 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenlizgi Kanunu hiikiimlerine gére
¢alismasindan sorumludur. Yiiklenici sdzlesmenin imzalanmasimi takiben ise baslamadan once
kanun hikiimlerine gore yapilmis Is Saghg ve Giivenligi sozlesmesini ve personelin ise
baslatilmasini takiben ig giivenligi egitim sertifikalarini idareye génderecektir.

MADDE 11- GENEL HUKUMLER
11.1. Yiiklenici ¢aligtirdig1 personelin isvereni olarak: 4857 savili Is Kanunu, 6331 sayili is Saglig
ve Giivenligi Kanunu ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu kapsaminda issizlik sigortas:
kesintileri ile ilgili kanun ve ¢alisma hayat ile ilgili diger kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle personel
licret 6demesi, SSK primleri, vergi, resim, har¢ ve ozel diger indirimlerden dogan vergi farki
Odemesi igsizlik sigortas: kesintisi kidem ve ihbar tazminatlarn vb. 8demelerden dogrudan sorumlu
olup yasal yiikiimliiliiklerini eksiksiz olarak yasal siireleri i¢erisinde idare tarafindan her hangi bir
uyar ve teblig beklemeksizin yerine getirecektir.

11.2. Yiklenici; c¢alistirdigy isgilere ait sigorta donem bordrolarini, maas bordrolarini ve
puantajlarini her hak edis doneminde idareye vermek zorundadir.

11.3. Idare, yiikleniciden gorevli personelin, Sosyal Sigortalar Kurumu'na gergek galisma siireleri
ve gergek lcretlerini bildirip bildirmediginin tespiti i¢in her tiirlii belgeyi istemeye ve denetlemeye
yetkilidir.

11.4. Yiklenici her hakedisten once, 29 Eylil 2008 tarih ve 27012 sayilhi Resmi gazetede
yayimlanan Yonetmelik hiikiimleri geregince SGK dan borcu yoktur ve Vergi dairesinden alinacak
vergi borcu yoktur belgesini getirmek zorundadir. Bu belgeler getirilmedigi takdirde higbir sekilde
hak edis 6denmesi yapilmayacaktir.

11.5. S6z konusu iste ¢alistinlacak olan personel, kendisine teslim edilen her tiirli tasinir ve
tasinmaz mali, makine ve ekipmani ihale konusu ig harici kullanilamaz, tgiincli sahislara
kullandirilamaz.

11.6. Yiklenici firma Is Kanunu, Is Sagligi ve Giivenligi hiikmiindeki kanun geregi, hizmette
gorevli personelin saghigini ve giivenligini saglamaya yonelik her tirlii onlemi d]l’l’l'l[\]a
yikimliidir. Her nedenle olursa olsun meydana gelebilecek is kazalarmdan olusan
yiikleniei firma sorumludur.

11.7. Verilen hizmetler ile ilgili olarak, iictincii kisilere. Idareye veya elemanlarma/
verilecek olan her tiirlii zarar ve ziyan Yiiklenici tarafindan derhal karsilan .a}tlr.
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11.8. Yiiklenici tarafindan ¢alisan isgilerin iicretleri 6denmedigi taktirde, 4857 sayili Is Kanununun,
Kamu makamlarinin ve asil is verenlerin hak edislerinden licret kesme yiiktimliiliigii bashikli 36.

maddesine istinaden islem yapilir.

MADDE 12- Is bu teknik sartname 12 (on iki) maddeden ibarettir. Bu sartnamede hiikiim
bulunmayan hallerde 4734 ve 4735 Sayili Kanunlarin ilgili hiiktimleri ve ilgili mevzuat ile idari
sartname hitkiimleri uygulanir. 05/ 01 /2021

Ali ERYIGIT/
Birlik Miidiirii




