TEHLIKELI MADDE GUVENLIK DANISMANLIGI HIZMET ALIMI
TEKNIK SARTNAMESI

1. ISIN TANIMI

1.

2,
a)
b)
c)

d)

€)
f)

Aydm 11 Saghk Muduarligine bagh TMFB sahibi hastane ve tesislerin ADR mevzuati
kapsaminda ihtiya¢ duydugu damgmanlik hizmeti alinmasi isidir.

Bu kapsamda;

Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tasinmas: Hakkinda Yonetmelik

Tehlikeli Madde Guvenlik Danigmanligy Hakkinda Tebli

Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonerge

Tehlikeli Madde Giivenlik Damgmanhg Kuruluglarinm Yetkilendirilmesi Hakkinda
Yonerge

Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Taginmasina [liskin Avrupa Anlagmas1 (ADR)

Ilgili diger yonetmelik, yonerge, teblig ve genelgeler, giincellenen ve yeni gikarilan bitin
yasal mevzuatlara dayanarak hastanelerimizin ve halk sagli1 laboratuvarmin durumu tespit
edilecek ve ADR’nin gereklilikleri doprultusunda kurumumuzun yapisiha uygun bir
Tehlikeli Madde Yonetim Sistemi kurulacaktir.

2. DANISMANLIK ISININ KAPSAMI

1.

Yapilacak olan danigmanlik hizmeti, kurumumuzun faaliyetleri ve ig stiregleri igerisinde yer
alan ve ADR kapsaminda tehlikeli madde olarak tarumlanan her tirli madde ile ilgili
operasyonlarn, basta insan sagligi, tesis givenligi, ara¢ emniyeti ve ¢evrenin korunmasi
dogrultusunda yiriitillmesi maksadiyla damismanlik yapilmasim,

Tehlikeli Maddelerin Taginmasi ile ilgili olarak gerek uluslaras: gerekse ulusal mevzuatlarda

istenilen zorunluluklarin yerine getirilmesi isleri igin damigmanlik hizmeterinin yerine
getirilmesini,

Is danismanlik hizmeti olup, igin kapsami geregi kurumumuz biinyesinde tehlikeli maddeler
olan

a) Tibbi gazlar,

b) Tibbi kimyasallar,

c) Hijyen kimyasallari,

d) Genel kullanima tabi tehlikeli maddeler (yakut, boya vb..),

e) Kontamine Atiklar,

f) Tibbi klinik atiklar,

g) Biyosidal Urtinler ile,

h) ADR kapsaminda diger tehlikeli madde ve atiklar ile baplantili olarak ADR
kapsaminda danigmanin gorevleri arasinda sayilan her tirrlii faaliyeti kapsamaktadir.

3. YUKLENICI FIRMANIN SORUMLULUKLARI

1.

UDHB tarafindan TMGDXK olarak yetkilendirilmis olmakla ve “Tehlikeli Madde Givenlik
Danigmanhigi Kuruluglanmin Yetkilendirilmesi Hakkinda Yénerge” gerepi llimizde faaliyet
gosterecek sartlarda izinlendirildigine dair yetki belgesini ibraz etmek ile,

Yiklenici ilgili yonerge geregi yetkilendirme iptali durumunda Mudiirlige 30(otuz) gin
iginde yazil1 olarak bildirmekle,

Belirtilen her bir kurum/kurulus igin, sozlesme tarihinden itibaren 3 iy giinii icerisinde
Tehlikeli Madde Giivelik Damigmam Sertifikasina sahip ve hizmet alinan yil dahil vize
siiresi dolmayacak bir danigman atamasi yapmakla,
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4.

Danismanlarn tam zamanh istihdam edildigini gosterir Hizmet Listelerini hizmet alimi

zamani ve her ay hak edis evraklar ve giincel SGK kaytlar ile birlikte ibraz etmek ve aylik
diizenli olarak getirmekle,

Gorevlendirilecek TMGD’lerin (llgili teblig geregi en az 3 TMGD) Bakanligin yayinladigt
yonerge Ek:4 formata uygun hazirlanmis Tamtim Kartlarim ihale evraklar ile birlikte
teslim etmekle, yitkiimlidiir,

4. CALISMA SAATLERI

1.

S0z konusu hizmetler belli bir program déhilinde gerceklestirilecek olup, durum tespiti
Tehlikeli Madde Yénetim Sistemi Kurulmasi ve TMGD hizmetleri i¢in ¢alisma saatleri

YUKLENICI tarafindan ayr1 ayr tespit edilecek ve bu konuda ilgili hastane yénetiminin
onay1 alinacaktir.

YUKLENICI; s6z konusu hizmet ile ilgili olarak program disinda ortaya cikan ve
ivediligine binaen Kurumumuz tarafindan talep edilen igleri de istenen siire igerisinde
yerine getirecektir.

Gorevlendirilecek olan damgman hizmet verilen sire igerisinde her ay,3 giinden az
olmamak kaydiyla kuruma gelecek ve gerekli inceleme ve galigmalari yerine getirecektir.
Ayrica hastane yonetimi Ilgili Tebligin 27.maddesi geregi TMGD sayisini artirabilecektir.

YUKLENICI tarafindan her bir hastane ve halk saglif1 laboratuvar igin belirlenmis olan

yetkili danigman, anlagma siiresi boyunca 3. Maddede belirtilenden az olmamak kaydi ile
tesislerde bulunarak birebir isleyis ile ilgili calisacaktir.

Kurumumuzda yetkili olarak belirtilmis olan kisilerin, isleyis ile ilgili olarak yapacap
sozlii tebligatlar, bir haftalik siire igerisinde YOKLENICI ‘ye yazili veya mail olarak
iletilecektir. YUKLENICI teklif vermekle bu hususu pesinen kabul etmis sayilir.

5. YUKLENICININ SORUMLU OLDUGU FALIYETLER

1.

Tehlikeli maddelerin taginmasinda uluslararas: anlasma ve sozlesme (ADR/RID/IMGD
Kod) ve konu ile ilgili mevzuat hitkiimlerine uyuldugunu izlemek,

Tehlikeli maddelerin ADR/RID/IMGD Kod hitkiimlerine gore tasinmasi hususunda
isletmeye 6neriler sunmak,

Saglik kurulugunun faaliyet konusu tehlikeli maddelerin taginmasinda kullanacagi tagima
araglar1 satin alirken rehberlik etmek,

Saglik kurulugunun tehlikeli maddelerin taginmast ile ilgili yillik faaliyet raporunu Idarenin
belirledigi formata uygun olarak, yil sonu itibariyle ilk ii¢ ay igerisinde hazirlamalk ve talep
edildiginde www.tiirkive.gov.tr adresi {izerinden Idareye gondermek iizere biinyesinde
gorev yaptigt TMGDK ye ve damgmanlik hizmeti verilen iletmeye sunmak,

Tehlikeli maddelerin tasinmasi, yiiklenmesi ve bogsaltiminda kullanilan teghizatin
kontrolityle ilgili prosediirleri belirlemek,

Ulusal ve uluslararas: mevzuat ve bunlarda yapilan degisiklikler déhil olmak iizere, igletme

caliganlarinin gérev alamna uygun egitim almalarim ve bu egitimin kayitlarinin tutulmasmn
saglamak,

Tehlikeli maddelerin tasginmasi, yiklenmesi veya bosaltilmasi sirasinda bir kaza veya
givenligi etkileyecek bir olay meydana gelmesi durumunda uygulanacak acil durum
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prosediirlerini  belirlemek, ¢alisanlara bunlarla ilgili tatbikatlarn periyodik olarak
yapilmasim ve kayitlarinin tutulmasimi saglamak,

8. Kazalann veya ciddi ihlallerin tekrar olugmasim ¢nleyecek tedbirlerin alinmasin
saplamak,

9. Alt yiklenicilerin veya igiincii taraflarin seciminde ve gallstmlmdsmda tehlikeli

maddelerin taginmastyla ilgili mevzuatin 6ngordiigii 6zel sartlarin dikkate alinmasing
saglamak,

10. Tehlikeli maddelerin tagmmasi, doldurulmasi veya bogaltiimasinda yer alan calisanlarin,
operasyonel prosediirler ve talimatlar hakkinda bilgiye sahip olmalarin: sajlamak,

11. Tehlikeli mallarin taginmasi, yiiklenmesi veya bosaltilmasinda muhtemel risklere karsi
hazirlikli olmak igin, ilgili personelin farkindaligim artirmaya yonelik énlemler almak,

12. Danigmanhk hizmeti verilen isletmede konusuyla ilgili bir tehlikenin s6z konusu oldugu
durumlarda tehlike giderilene kadar yapilan isin durdurulmasini saglamak, tehlikenin
giderildigi durumda da isi kendi onay: ile baslatmak ve tehlike giderilene kadar gecen
stregteki her turld asamayi damigmanlik hizmeti verilen isletmeye, biinyesinde gorev
yaptigt TMGDK ’ye ve yetkili mercilere yazili olarak bildirmek,

13. Tagsima aracina yitklenen yikin ADR/RID/IMDG Kod hikiimlerine uygun. olarak;

paketlenmesi, etiketlenmesi, isaretlenmesi ve yiiklenmesiyle ilgili is ve islemlere iliskin
prosediirleri olugturmak,

14. Uygulama konusunda alinmasi zorunlu egitimleri ve sertifikalandirmalart tamamlamak ve
kritik personelin ve siire¢ sorumlulaninin egitimleri vermek.

15. Tesislerde bulunan tehlikeli madde ile ilgili bitin personele genel bilinglendirme egitimi
yapmak,

16. Sevkiyat siirecinde gorev alan operatorlerin (gonderen paketleyen dolduran, tastyici, kabul
eden ve bogaltan) goreve 6zgii egitimleri verilecek ve ayrica tum ilgili personele emniyet
egitimi vermek,

17. Verlen egitim konularm etkileyecek diizeyde Ulusal veya uluslararasi mevzuatta
degisiklik olmas: durumunda egitimleri yenilemek,

18. Kurumun egitim gereken bir pozisyona yeni personel almasi durumunda, danigman
tarafindan en geg 1 hafta igerisinde yeni personele gerekli egitimleri vermek,

19. Isletmenin sorumlu oldufu veya olacag yasal bildirimler ve gerekliliklerin tanimlanmasi
yapmak,

20. ADR kapsamina giren maddeler igin tedarikgi, nakliyeci ve tageron firmalara uyan
yazilarimin diizenlenmesi ve yonetmelik gerekliliklerini igeren ilave genel protokol
metinlerinin hazirlanmasi konularinda teknik destekte bulunmak,

21. Kurumumuz tarafindan, ADR kapsaminda bulunan hususlarda satin alma sartnamelerinin
dizenlenmesi gerektiginde teknik destekte bulunmak,

22.Kurumumuza baglt tesislerde kullamlan ve ADR kapsami igine giren maddelerin
sumflandirilmasini yapmak, siniflandirmada UN Numaralarma goére, smif kodlari ve
paketleme gruplar belirlenecektir. ADR kapsamina giren maddeler i¢in ig, dig ambalaj ve
etiketlerin tanimlanmasi yapmak,
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23. ADR kapsamina giren maddelerin arag i¢i azami doldurma oranlari, kanigik yikleme
yasaklar ve muafiyetler gibi her tiirlii sevkiyat kriterleri belirlemek,

24. Kurumda olugan bulagic: madde atiklar ile ilgili olarak atik ¢ikartmas muhtemel bolim ve
departmanlar tespit edilecek ve tibbi atiklanin kaynaginda tasnif edilmesine yonelik olarak
ADR mevzuatina uygun sekilde analiz edilmesine yonelik prosediirier belirlemek,

25. Kurumdan gikan tibbi atik ve diger tehlikeli atiklar, cevre atik yonetmeligi, ADR mevzuati
ve Basel konvansiyonuna gore analiz edilerek gerekli UN numaras: atamalar yapmak,

26. Kurumdan ¢ikan ADR kapsamindaki tehlikeli atiklar ile ilgili uygun dokiimantasyon,
ambalaj ve gonderim siirecleri belirlemek,

27.Kurumdaki tehlikeli mallanin ADR  hikiimlerine gore tagmmasi hususundaki
zorunluluklara uyuldugunu izlemek,

28. Kurumun istigal ettigi tehlikeli mallanin tasinmas: ile ilgili kurum faaliyetleri konusunda
kurum yonetimine sunulmak tizere yillik raporu mali yilin dolmasindan sonraki ilk uc ay

igerisinde hazirlamak ve kurumun onayiyla beraber e-devlet sistemi tizerinden idareye
ibraz etmek,

29. ADR Boéliim 1.8.3.6’ya gore tesis ve araglarda meydana gelebilecek kaza sayisa ile kaza
tipine gore raporlann tutulmasi ve bunlarin yillik rapora ilave edilmesi saglamak,

30. Hastanedeki tehlikeli maddelerin taginmasi, yiiklenmesi veya bosaltilmasinda kullanilan
teghizatin kontroliiyle ilgili prosediirler belirlemek,

31. Kurumdaki tehlikeli maddelerin taginmasi, yiiklenmesi veya bosaltilmasi sirasinda bir

kaza veya giivenligi etkileyecek muhtemel bir olay meydana gelmesi durumu igin acil
durum prosediirleri belirlemek,

32. Karayolu tagima faaliyetleri sirasinda tagitlarda bulunmast gereken dokiiman ve giivenlik
teghizatlannin, tagima aracinda bulunmasint temin etmeye yonelik prosediirler belirlemek,
ilgili iglemlerden sorumlu personele bu konuda egitim vermek,

33.Kurumda ADR Bolim 1.10.3.2°de belirtilen ciddi sonuglara neden olabilecek tehlikeli

mallarin listesi dikkate almarak kurum giivenlik plam hazirlanacak ve planin uygulanmasi
saglamak,

34. Kurumdaki faaliyetler konusunda egitim, denetim ve kontrol dahil yapilan her tirli is
kayit altina alinarak, bu belgeleri gerekli gorillmesi halinde ilgililere teslim edilmek tzere 5
yil sireyle saklamak ve istendiginde ibraz etmek,

35. Saglik kurulusunda gorevi ile ilgili denetlemelerde; tarih, saat, denetlenen ¢aliganlarn
kimlik bilgileri ve denetlenen isin adimlan ile ilgili kayitlar yazili olarak tutmak, mevzuat
¢ergevesinde U-Net otomasyon sistemi iizerinden kuruma teblig etmek,

36. Faaliyetlerde, herhangi bir tehlikenin séz konusu olmas: durumunda tehlike bertaraf
edilene kadar (kurumun ilgilileri ile koordineli olarak) yapilan isi durdurmak, tehlike
bertaraf edildiginde (kurumun ilgilileri ile koordineli olarak) isi tekrar baslatmak ve bu
duruma yo6nelik olusturulmus raporu kuruma yazili olarak sunmak,

37. Tesislerde tagima, yikleme veya bogaltma sirasinda meydana gelen bir kazanin, kisileri,

miilkd veya gevreyi etkilemesi veya bunlara zarar vermesi durumunda; kaza hakkinda bilgi
toplanarak tesis yonetimine 1 ay iginde kaza raporunu sunmak,
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38. Sdzlesmedeki isin ifast igin calistiracag! tim personelin ve {igiincii sahislarin herhangi bir

tehlikeye veya kazaya maruz kalmamast igin tiim emniyet ve is givenligi tedbirlerini
almaktir.

39. Personeline sertifikali is sagligt ve is glivenligi egitimlerini vermek, Galisan personele
yonelik, iy saghg ve is giivenligi ile ilgili tedbirlerin alinmamasindan veya tedbirlerin
alimmamasindan kaynakli dogacak i kazalarindan cezaen ve hukuken yiiklenici sorumlu
olacaktir.

40.Kendi hatasindan kaynaklanan Is kazalarindan ve/veya meslek hastaliklarindan dogacak
tiim hukuki ve cezai sorumlulugu yiiklenecektir.

41. Calistirdigr veya galigtiracagi personelin Sosyal Giivenlik Kurumu miinasebetlerinden
dogan veya dogacak her tiirlii borgtan bizzat kendisi sorumludur,

42. Gorevlendirdigi personelin herhangi bir neden ile isten uzaklagtirdiginda,isin kesintiye
ugramadan devamini saglamak tzere en ge¢ 30 giin igerisinde uygun vasiflarda yeni bir
danigman gérevlendirmesi yapacaktir,

43. Caligtirdift  personelin izin, istirahat ve benzeri nedenlerle igyerine gelemeyecepi
durumlarda 6nceden kuruma bilgi verecektir.

44. 1gili tebligin Tehlikeli madde giivenlik damgmaninin gorev ve yitkiimlilikleri kisminda
belirtilen TMGD yitkiimluliiklerin yerine getirilmemesi durumunda yine ilgili tebligin
30.madde Idari Para Cezalar hitkiimleri uygulatilacaktir.

45. Yiklenici bilgi dahilinde olup da saglik kurulusuna bilgi vermemekten kaynaklanan teknik
sorunlarda idari ya da adli sorusturmalardan yiiklenici soramlu olacaktr.

46. Yuklenici firma isin konusu ile ilgili hichir sekilde alt yiiklenici kullanmayacak ve isi
devretmeyecektir.
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AYDIN IL SAGLIK MUDURLUGU
TEHLIKELI MADDE GUVENLIK DANISMANLIK
HIZMETI ALINACAK HASTANE LIiSTESI

1) Aydin Devlet Hastanesi
2) Aydin Atatlirk Devlet Hastanesi
3) Aydin Atatlitk Devlet Hastanesi — Ek Hizmet Binasi (Germencik)
4) Aydmn Kadin Dogum ve Cocuk Hastaliklar1 Hastanesi
5) Didim Devlet Hastanesi
6) Cine Devlet Hastanesi
7) Kusadasi Devlet Hastanesi
8) Nazilli Devlet Hastanesi
9) Stke Fehime Faik Kocagdz Devlet Hastanesi

10) Aydin Halk Saglig1 Laboratuvar Miidiiriigii

11) Kosk Entegre Hastanesi
12) Buharkent Entegre Hastanesi
13) Kuyucak Entegre Hastanesi
14) Yenipazar Entegre Hastanesi

15) Karpuzlu Entegre Hastanesi
16) Kogarli Entegre Hastanesi
17) Sultanhisar Entegre Hastanesi
18) Bozdogan Devlet Hastanesi
19)Karacasu Devlet Hastanesi
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