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DİDİM BELEDİYESİ
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
DİDİM İLÇESİ GENELİNDE KATI ATIKLARIN TOPLANMASI İŞİNDE KULLANILMAK ÜZERE İŞ MAKİNASI VE ÇEKİCİ KİRALAMA İŞİ TEKNİK ŞARTNAMESİ
1 - KİRALANACAK MUHTELİF İŞ MAKİNASI VE ÇEKİCİLERDE ARANACAK ŞARTLAR
A) Kiralanacak muhtelif iş makinaları ve çekiciler;
	Sıra No
	Tanımı
	Miktar(adet)
	Çalışma Süresi
	Özellikleri

	1
	Beko-Loder Kepçe
	2 adet
	230 gün
	· En az 80 Hp gücünde

· En az 1m3 kova
· Kazıcı ve Yükleyici
· En az 2014 model

	2
	Çekici Tır (Dorseli)
	2 adet
	230 gün
	· En az 12 teker

· En az 20 m3 kapasiteli

· Havuz tipi

· Damper kapaklı

· En az 2014 model




Not: İşin süresi 230 gün olacaktır. Tekliflerde bu süre dikkate alınacaktır.
B) Kiralanacak iş makineleri ve çekiciler; 
26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname, 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanunu, 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu, 29/6/2001 tarihli ve 4703 sayılı Ürünlere İlişkin Teknik Mevzuatın Hazırlanması ve Uygulanmasına Dair Kanuna dayanılarak,30/11/2005 tarihli ve 5434 sayılı Kanun ile kabul edilen Tehlikeli Malların Karayolu ile Uluslararası Taşımacılığına İlişkin Avrupa Anlaşmasına paralel olarak,237 Sayılı Taşıt Kanunu, 2918 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu, Karayolları Trafik Yönetmeliği ve Karayolu Taşıma Yönetmeliğine uygun olacaktır.  
   C) Kiralanacak olan iş makineleri operatörlü, çekiciler şoförlü olacak şekilde kiralanacak ve yakıt idareye ait olacaktır. İş makinesi ve çekicilerin akaryakıt depoları dolu teslim alınacaktır.
D) Yüklenici yürürlükteki mevzuat gereği ve resmi makamların zorunlu kıldığı belgeleri almakla yükümlüdür.

E) İş makinesi ve çekici kullanılacağı yörenin yol ve iklim şartlarına uygun şekilde olacaktır (toz, yağmur ve soğuğa karşı muhafazalı, kaportaları düzgün, boyalı, camları, kapıları, havalandırma ve ısıtma sistemleri tamamen sağlam, bakımları yapılmış ve çalışır vaziyette olacaktır). 
F) İş makinesi ve çekici devamlı olarak temiz, bakımlı, sağlam, sıhhi ve teknik şartlara uygun olacaktır.
G) İş makinelerinin motor çalışma saatleri sürekli olarak çalışır durumda olacaktır. Yüklenici arızalı olan km saatini ve motor çalışma saatlerini İdarenin vereceği süre içerisinde yaptırmak zorundadır. 
H) İdare tarafından istenildiği takdirde tüm iş makinelerine gereken ekipmanları (kırıcı, riper vb.) takılacaktır. Bunun için herhangi bir ücret ödenmeyecektir.
2 -YÜKLENİCİ PERSONELİNDE ARANILACAK ŞARTLAR  
Yüklenici tarafından çalıştırılacak personel;

A) İdarenin iş yeri disiplin ve kurallarına aynen uyacaktır.

B)Yüklenici çalıştıracağı sürücüleri özenle seçecek, sürücüler en az 3 yıllık sürücü belgesine sahip (G Sınıfı ehliyet), askerliğini yapmış olacaktır. 55 yaşından büyük olmayacaktır, sağlık durumları arazi ve iş şartlarına, kılık kıyafetleri hal ve hareketleri iş güvenliği kurallarına ve iş yeri disiplin kurallarına uygun olacaktır. 
C) İş makinesi ve çekici sürücülerinin sürücü belgeleri kullanacakları araçlara uygun olacaktır. İş makinelerini kullanan personel, en az 1 yıllık operatör belgesine sahip olacaktır.  
D) Yüklenici çalıştıracağı personelin; kimlik, ehliyet, operatör belgesi, sigorta tescil kaydı, sağlık raporu ve savcılık iyi hal belgesini alacak ve iş başlama tarihinden önce idareye dosya halinde teslim edecektir. 
E) Yüklenici, Operatörün gerekli emniyet tedbirlerini almaması veya İdarenin izninin bulunmadığı alanlarda yapılan çalışma esnasında personelin hatasından dolayı meydana gelebilecek bütün iş kazalarının sonuçlarından sorumludur. 
F) Personelin her türlü ihtiyacı yüklenici tarafından karşılanır.
G) İdare, uyumsuz ve uygunsuz davranışta bulunan, performans ve çalışmasından memnun olmadığı operatör veya Yüklenici tarafından çalıştırılan diğer personelleri değiştirme hakkına sahiptir.  İdarenin uygun bulmadığı operatörler ve diğer personeller İdarenin yazılı tebligatına müteakip 5 gün içerisinde değiştirilecek ve bu operatörlere bir daha görev verilmeyecektir.
3 – İŞLETME, BAKIM VE DİĞER GİDERLER 

A) Çekici ve İş makinelerinin her türlü vergi, sigorta (Zorunlu Mali Sorumluluk Trafik Sigortası vb.) yedek parça, bakım-onarım, lastik, akü, fenni ve egsoz muayenesi, motorlu taşıt vergileri, trafik cezası, araç kiralama, sürücü/operatör ücretleri, sürücü/operatör tüm yasal haklar ile ceza ve tüm yasal sorumluluklar, her türlü işletme giderleri v.b. giderleri yükleniciye ait olacaktır. 
B) Kiralık iş makinesinin veya çekicinin herhangi bir trafik kazasına karışması halinde İdarece kaza ile ilgili hiç bir ücret ödenmeyeceği gibi üçüncü şahıslara karşı yüklenici firma muhatap ve sorumlu olacaktır. Yasal her türlü maddi ve manevi tazminat ve cezalar yüklenici tarafından karşılanacak olup İdareye tevdi edilecek her türlü tazminat ve ceza yükleniciye rücu edilecektir. 
C) Kiralık iş makinesi ve çekici İdare yöneticisince gerektiğinde bir gün önceden haber vermek kaydıyla  (acil ve arıza halleri hariç) pazar ve resmi tatil günlerinde de normal mesai günlerinde olduğu gibi göreve çağrılabilecektir.
D) Kiralanacak iş makinası ve çekiciler ile bunları kullanan operatör ve şoförler karayolları ve trafik kanunu ve devamında çıkarılan yönetmelik ve tebliğlerin öngördüğü şartlara ve teçhizatlara  sahip olacaktır. (K1, SRC ve benzeri belgeler,patinaj zinciri, takoz, çekme halatı, ilk yardım çantası, reflektör, yangın söndürme cihazı, vs.)
E) Yüklenici çalışan elemanlarının, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili mevzuat ve yasada belirtilen her türlü önlemlerini almakla yükümlüdür. Yüklenici Operatörün gerekli emniyet tedbirlerini almaması veya diğer nedenlerden meydana gelecek bütün iş kazalarının sonuçlarından sorumludur.
F) Yüklenici çekici ve iş makinalarının kuruma teslimi sırasında araç ve iş makinaları ile birlikte ruhsatları, kasko ve trafik sigortaları ve kendisine ait olmayan araçlara ait kira sözleşmesinin asılları ibraz edilerek teslim edeceklerdir. Bu belgelere sahip olmayan iş makinesi ve çekici ret edilerek teslim alınmayacaktır. Ayrıca, iş makinesi ve çekicilerin tesliminde araçlara ait ruhsat, sigorta ve kasko poliçelerinin birer fotokopisinden meydana gelen bir klasör hazırlayacaktır. Bu klasör üzerinde teslim edilen araçların marka, model yılı, mal sahibi ve plaka bilgileri kapsayan bir liste bulunacaktır. Her türlü konuda kurum’un muhatabı firma olacaktır. 

G)Yüklenici hizmet alımı süresince, İdarenin veya üçüncü şahısların uğrayabileceği bütün zararları karşılamakla yükümlüdür. Bu husustaki bütün hukuki sorumluluk yükleniciye aittir. Yüklenici çalışanlarının kullanacağı kişisel koruyucu donanımlar, yüklenicinin kendisi tarafından temin edilecektir. 
4 - GÖREVE GİTME ZORUNLULUĞU 
Yüklenici, İdarenin emrine gönderdiği araç için;
A) Yol şartlarının bozuk olduğunu ve tabiat şartlarının uygun olmadığını iddia ederek göreve gitmeme isteğinde ve ilave ücret talebinde bulunmayacaktır.
B) Yüklenici veya operatör işin aksamasına ve gecikmesine sebebiyet vermeyecektir.
C) Yüklenici araçların ön camına ek de belirtilen ölçülerde “GÖREVLİ HİZMET ARACI DİDİM BELEDİYESİ ” yazılı levha takacaktır. Levhayı yaptırmadan önce idareden ölçülerde ve levhadaki yazıda değişik olup olmadığı noktasında teyit alınacaktır. 
D) İdare istediği zaman iş makinelerini çalıştırabilir.

E) İş makinesi ve çekici sürücüsü “Kiralık Araç Görev Emri Formu’ nda yazılı bulunan veya İdare görevlisince zorunlu nedenlerle belirlenen yol ve güzergâhı izlemek zorundadır.
F) İş makineleri ve çekiciler, mesai bitiminde Didim Belediyesi Temizlik İşleri Müdürlüğü Şantiyesinin araç parkına bırakılacaktır.
5 - ÇALIŞMA YERİ, SÜRESİ VE ÜCRETLENDİRME
A) Kiralık iş makineleri ve çekicilerin çalışma yeri ile mesai başlangıcı ve bitimi, sözleşmesinde belirtilen gibidir.
B) Usulüne uygun doldurulmuş “Görev Emri” (Ek-1) olmadan araç kesinlikle göreve çıkmayacaktır.
D) Kiralık iş makineleri ve çekicilere günlük çalışma üzerinden ödeme yapılacaktır. İş makineleri ve çekicilerin mesaileri günde 8 saattir. 
E) Kiralık iş makineleri ve çekiciler sözleşmesinde belirtilen günlük çalışma süresi bitiminden sonra fazla çalışmayı gerektiren durumlarda vardiyaya sokulmaksızın çalıştırılacak, kiralık aracın mesai bitiminden sonra da hizmetine ihtiyaç duyulması halinde saat mevhumu aranmaksızın gerektiğinde çağrı yapabilecektir. 
F) İdare personeli dışında olup İdaremizce zorunlu olarak araç tahsisi yapılması gereken diğer resmi sıfatlı kişiler emrine araç görevlendirilebilir. Yüklenici bu görevlendirme için ilave ücret talebinde bulunmayacaktır.
H) Herhangi bir iş makinesi ve çekicilerde arıza olması durumunda ve herhangi bir nedenden dolayı iş makineleri ve çekicilerin trafikten men edilmesi halinde yüklenici en geç  48 saat içerisinde teknik şartnamede belirtilen özelliklere uygun iş makinesi ve çekiciyi tedarik edecektir.
I) Çalışılmayacak günler; 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, 1 Mayıs İşçi ve Emekçi Bayramı, 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı ve Pazar günleri olup, operatörler ve şoförler İdare yöneticisince gerektiğinde bir gün önceden haber vermek kaydıyla mesai günlerinde olduğu gibi göreve çağırılabilecektir. Bunlar için ayrıca ücret ödenmeyecektir.
6 - İZİN VE ARIZA İÇİN VERİLEN SÜRE 
Yüklenicinin talebi ve İdarenin de uygun görmesi halinde sözleşme süresi içinde 15 günü geçmemek kaydıyla ücretsiz izin verilebilir. Kiralanan araç için zaruri durumlarda günde en çok bir saat sefer dışı kalma hakkı kabul edilir. Ancak, bu sürelerin toplamı haftada üç saati geçmeyecektir.

7 - CEZALAR VE KESİNTİLER
A) Yüklenici, iş makineleri/çekicileri ve vermek zorunda olduğu her türlü evrak ve belgeyi, sözleşme imzalanmasını müteakip işe başlama tarihinden önce İdareye teslim edecektir. Teslim edilmediği takdirde her bir iş makinesi/çekiciler için günlük, sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
B) Yüklenicinin İdarenin haberi olmadan iş makinesi ve çekiciyi göndermemesi veya yerine uygun olmayan bir başka iş makinesini göndermesi veya herhangi bir nedenden dolayı iş makinesinin trafikten men edilmesi halinde; 48 saat içerisinde teknik şartnamede belirtilen özelliklere uygun iş makinasını tedarik etmemesi halinde her bir iş makinası/çekici için günlük, sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
C) Kiralanan iş makinelerinin günlük mesaiye geç gelip veya habersiz olarak iş yerini erken terk etmesi halinde o gün göreve gelmemiş kabul edilerek uyarılır. Bu halin ayda üç defayı geçmesi durumunda, her bir iş makinası/çekici için günlük, sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
D) Çalışan iş makinesi ve çekicinin, arızalanması veya kazaya karışması, güzergâhta trafiğin tıkanması, trafik polisince veya belediye tarafından yolun trafiğe kapatılması, doğal afetler nedeniyle çalışmanın yapılamaması geçerli sebep olarak kabul edilecektir. Bu hallerin dışında yüklenici temin programında belirtilen çalışmaları aksatması durumunda her bir iş makinası/çekici için günlük sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
E) Yüklenici İdarenin söylediği yerlere iş makinelerini veya çekicileri 1 iş günü içerisinde nakil etmediği takdirde; her bir iş makinası/çekici için günlük sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
F) Yükleniciye ait olan şoför ve operatörlerle ilgili gerekli belgelerin teslim edilmemesi ve şartname/sözleşmede belirtilen/istenilen özelliklere uymayan her bir durum için her bir iş makinası/çekici için günlük sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 
G) Teknik şartnameye uymayan her bir aykırılık hali için her bir iş makinası/çekici için günlük sözleşme bedelinin yüzde 0,5 oranında ceza kesilecektir. 

H) Ayrıca bu aykırılıkların ardı ardına veya aralıklı olarak gerçekleştirmek suretiyle 3 (üç) kez tekrarlanması durumunda yukarıda öngörülen cezalar uygulanmakla birlikte 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunun 20. Maddesinin (b) bendine göre protesto çekmeye kalmaksızın sözleşme feshedilecektir. 
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