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UYGULAMA VE ARA$TIRMA HASTANESI
2020 yrLI PERSONEL TA$rMA HiZMET ALIMI

TEKNIK $ARTNAMESi

SAYI: 934-691

MADDE tl i$iN KONUSU, nirErici, xnvi vE MIKTART
1. Adnan Menderes Universitesi personelinin gartnameye uygun olarak "P" plakah 5 adet

rnidibiis (enaz 27 kiqilil<) ve2 adet otobtis (enaz 45 kigilik) ile mesai giinleri(252 i9 giinii)
taqrma igidiL.

2. Ytiktenici, birinci rnaddede belirtilen miktarlarda araglara iligkin, istenilen ozelliklerdeki
oz mal veya kirahk (sozlegmeli) araglarrn marka, model, kapasite ve plaka numaralarrnr
belirten listeyi idareye teslirn etmek zorundadu', I(ralama ile temin edilen araglar var ise
kiralanan yel ile yaprlan sozlegme ibraz edilecektir,

3. Personel servis aracr olarak kullanrlacak taqrtlarda aranacak qartlar;
a. Kamu Kurum ve I(uruluglan Personel Servis HizmeI Ydnetnelifr'nrn 72. Maddesinin a

bendi uyartnca, fabrikastndan imal edildifii tarihten sonra gelen ilk takvim yrh esas
alrnmak kaydryla ondokuz yagrndan ktigtik olmahdrr.

b. Resn-ri Gazete'de yaytr-nlanan Araglann irnal, Tadil ve Montajr Hakkrndaki
Yonetmelik(defiqiklikler iglenmig hali) ile Ttirk Standartlan Enstitiisii'ntrn TSI2257
no'lu Standardrna g6re en az;

1) lmal edilrniq ve ig drizenlemesi yaralanmalaru karsr yumugak bir doku malzemesi
ile donatrlmrg,

2) Araca ait koltr-rk adedini gosteren tescil belgesinin, aractn igerisinde gonilebilecek
bir yere ntonte edilmig,

b) 1810711997 rarihlj ve 23053 savrh Resmi Gazete'de yayrmlanan Karayollan Trafik
Yonetmeli[i' nde belirti len,

1) Standartlar.a uygun nitelikte ve sayrda
ile donatrlmrg,

kullanrlabilir durumda arag, gereg, malzeme

2) Esaslara uygun olalak koltuklannda emniyet kemeri,
3) Periyodik trafil< muayeneleri ile bir yrlhk mutad bakrm ve onanmlarrrun yaprlmrq

olmasr,
c) Servis araglannrn LPG' li olmanrasr.

4. Trim araglar idarerrin muayene Komisyonu tarafindan yaprlan kontrol sonunda uygun
bulunmasr durumurda servise kabul edilerek sozlegme jmzalanacaktv.

MADDE 2) TEKNiK VE 6ZNT $ARTLAR, igiX YAPILI$ SEKLi
f . idare taraflndan personel taqtma igi igin kiraiurun araglann; gehrin muhtelif yerlerindeki

gizergahlardau personeli toplayrp idare hizmet binalanna gidig aym gizergahlardan
donligleri 1 (bir) sefer sayrlrr,

2' Ihale konusu hizmetin Belediye stntrlan iginde yaprlabilmesi igin gerekli araglar mutlaka
"P" plakalr, Belediye srnrrla' crrgrnda ise D2" betgeli olmahdrr.

3' Bazr qehirlerde tahditli plaka uygulamasr bulunrnaktadrr. Aydrn gehrinde de bu uygulama
var ise YLiklenici firma; tahditli plaka ile ilgili gerekleri y.rin. geiirmekle yiikrimltdiir.4' Servise kor-iulacak 5 adet (en az) 27 kigitik -ioinu, ve 2 adei otobiis (en az a5 kiqilik)
safilam, her yonden teniz ve bakrmh, trafik kanunu ile karayollarr tiizr.ifii hiikiim ve
gartlailna gore r-rvgun, ttirn teknik ve sallrk cjhaz ve aksesuarlan tam, kiimal araglar
olacakttr' Bu nitelikleri tagrmayan vasrtalaL ilk Lryarmayl mriteakip derhal servisten
kaldrrrlacak, yerine uygun vasrflr tagrtlar servise konulacaktrr.
Ytik renin yazit mtisaadesi olmadan araglan degigtiremeyecektir. Ayncamev darl birinin veya birkagrnln anza, kaza ve benzeri durumlardan dolavr



bakrm ve onarlma altnmast halinde, yriklenici durumu derhal idareye bildirilecek ve
yerirre uygun araglar tahsis edecektir. Tahsis edilen arag idare yeikititeri tarafindan
gortiltip gahgtrrrlmaslna izin verilirse servise konulacaktrr. Aksi naide idare bu hizmeti
gorrnek izere arag l<iralayacak ve bundan dofiacal< her ttirlti mali ve kanuni sorumluluk
yriklenici ye ait olacaktrr,

6' Servis tagttlartntnan camlanna_boyu 35 cm eni 26 cm ebadrnr gegmeyecek qekilde beyaz
zemin uzerine "ADU logosu - Personel Servisi-hat numarasl-gizegahana gegig noktalarr
bilgisi olan yazh levha takrlacaktrr. Ayrrca servis aracr igerisinAe im duraktan itibaren
tiim duraklal igin kalkrg saatleri yaz|lr levha takrlacaktrr. Bu levhalar yiiklenici tarafindan
yaptrnlacak, servis hizmetinin ilk gtiniinden itibaren araglaramutlaka takrlacaktrr. Servis
drgr saatlerde l<esinlikle levha asrlamaz,

7' Araglar kesinlikle gtizergdhlannr takip edecek, idare tarafrndan belirlenen duraklar
drqrnda dltrmayacak ve fiile zorlanmayacaktrr, ihtiyag duyuldugund,a arag sorumlusunun
muvaf'akati do[ruItusunda hareket edilecektir.

8' Ytiklenici, soz konusu hizrnet ahmr kapsamrnda gahgtrracafr gofdrlere ait ehliyetle ri ibraz
edecektir', Ytiklenicinin gahqtrracafr gofdr tecnibeli, idare personeline karqr saygrl ve
adaba uygurl hareket edecektir. Siirtictilerin servis hizmeti srrasmda teyp galmalarr
yasaktrr' Srinicriler servis hizrneti strasrnda yolculann ruhatstz olmayaca[t g.HtO. radyo
galabilir,

9' Btitiin servis araglart sabah saat 07.55'de kampiis alanlanna girmig olacaklardrr,
Hastane cintinden saat 17,15'de belirlenen grizergahlara hareket edeceklerdir. Sabah
mesai baglan-ra saatine gore ha'eket saati belirlenecektir.

10' De[i$ik sebeplerden dglayr tnevcut gdizergarVgizergdhlar drgrna grkmamak kaydryla 5 km
ye kadar uzatrlabilir. Bu de[igiklikten dolayr ytiklenici herirangi bir ticret talep edemez.
Hizmet binalanntn deligmesi halinde ek bir ilcret talep edilmelisizin sozlegme htikrimleri
gergevesirrde ig ytirtitrilecektir. Gtizergdhlarcla bulunan durak yerleri ve servis saatleri
igyeri gahErna clurumuna gore idare tarafurclan degigtirilebilir. Herhangi bir nedenle mesai
saatleri de[igtirildiginde ytikler-rici firma hizmetleiini yeni saatlere gciri yapacaktrr.

l1' Sdz konusu hizmetin yerine getirilmesinde 25 gubat 2004 Tarih ie ziZg+ Sayrl ResmiGazetede yaytnlanan "Katnu l(urum I(uruluglarr personel Servis Hizmet
Yorretmelifii"ndeki ve 4 Mayrs 2005 tarih, 25805 sayrh Resmi Gazeted,e yaynlanan
defiiEikler dahil tiim gartlara uyulacaktrr
Gerekli te$ebbtis, miisaade ve i'ier ttirhi iglemi takip ve sonuglandrrma yrikleniciye
aittir' Bu iglenlden dofacak her ttirhi n-rasraf, vergi, ,.ri. ve harglar yriklenici tarafindan
karpr I anacaktrr.

I 2. Pe rsonel S ervis Ara glarrnr Kullanan Si.iriiciilerin yiiktimliiliigii
Kamu Kurum ve Kululuglalr Personel Servis Hizmet Ycinetmeli[i'nin 14. i.incti maddesi
uyarl nca p ersone I seryi s aragl annr kull anan siir.rictilerin;

a) Trirk ceza Kanununun 403,404,4r4, 415,416,41g,429,430,43r,432,435,436 ve572'nci maddelerinde belitilen suglarclan htirriyeti baplayrcr hrikiim giymemig olmasr,b) Kullanacaklart personel servis araclnln niteligine uygun srnrfta 
"i*rig yrlhk siirticti

belgesine sahip olmasr ve her birini' sRC2 belgesine"slahip olmasrc) Asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak birden fazla 6ltimh-i trafik kazasrna karrgmamrg
olnast' alkollii olarak arag kullann-ra ile hz kurahnr ihlal nedeni ile sriri.icti beleelerinin
geri alrnmamrg olmasr zorunludur

13.

a)
b)

Personel Servisi
TaErt Srirticrileri
Tagrt stirricrileri

Tagrtlarrn Kullanrlan Stiriiciilere Ait ozel Hiikiimler
tr-im trafik kurallarrna uymal< zorundadn,
higbir gekilde personelle tartrgmayacaktrr.
tagrt stirtictistinr-in sigara igmesi yasaktrr.
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c) Tagrt igerisi



I 4. Taqrm acrnrn Yiikiimliiliigi
a) Tagrnacak personelin vang yerine kadar rahat bir qekilde gdtiirtip getirmekle servis

hiznretinden yararlanacak personelden bagka yolcuyu servis tagitrna aimimakla,
b) Tagrt igi diizeni saglarnakla,
c) Belediyelerce veya it-itge trafik komisyonlarrnca verilen gdrzerg|th izin belgesini aragta

bulundurmak, bu belgede tayin edilen gtizergahrn drqrna servis-aracrnr grkafimamak ve
trafik komisyonlarrnrn difer kararlarrna uymakla,

d) Aktif gahqtrklan personelin 5510 sayrh kanun gere[i SGK'ya aktif olarak kayrtlalnr
yaptrrmakla,

e) Gergek kigi ise 507 sayrh Esnaf ve SanatkAriar Kanununa tabi meslek odalarrna; 6zel
hukuk trizel kiqisi ise, ilgili ticaret veya sanayi oclalanna kayrtl olmakla yiikiimliidiir.

15. Karnu l<ururn ve kuruluglarr ile tagrmacrlar, personel servis hizmetinde kullanrlacaklarr
taErtlara, 2918 sayrh Karayollarr Trafik Kanunuyla getirilen Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasrnr yaprlmak zorundadtrlar, Zorunlu Mali Sorurnluluk Sigortasr bulunmayan
servis araglan ile personel taqrmacrhlr yaprlm az. Bu madde hiikmtine aykrrr alarak
faaliyet gosteren araglar hakkrnda 2gl8 sayrh Karayollarr Trafik Kanunun ilgili
hrjlclirnleri Lrygu lanrr,

16. Bu teknik gartnamede belirtilmeyen hususlarla ilgili olarak Kamu Kurum ve Kuruluglarr
Personel Servis Hizmet Ydnetmeli[i, Tagrt I(anunu ve Karayollarr Trafik Kanunu
hiikrirnleri esas ahnacaktrr.

17. Tagrma iqinin yiirr.itrilmesi ile yiiklenicinin bu igle ilgili olarak gahgtrrdrpr personel
bakrmtndan ceza hukuk yasalarr ile ig Kanunu, Trafik kun.rnrr, Vergi kanuniarf Sosyal
Sigortalar Mevzuatr ile ilgili brittin Kanunlar ile Karayollarr Trafik Tiiztigii Belediye
nizamnameleri vesaire Kanun, Yonetmelik, Geneige, Trizrik, nizamname vb.
uygulamalartndan do[acak her ttirhi sorumluluk ceza ve araglarrn igietilmesinden do$an
her ttirlti giderler ytikleniciye aittir,

18. Bu tagtma i9i ile ilgili olarak makam, merci ve gahrslar idare aleyhine agacaklarr dava ve
takipleri, idare yrikler-riciye rticu edecek ve bu ytizden idarenin uftuyu"ug, zarar ye ziyanr
ytiklenici kargrlayacaktrr, Yriklenicinin kargrlayamamasr hatinOe idat., ytiklenicinin
alacalclan ile teminatrna el koyacaktrr,

19. Mevcut sayr igerisinde servis gtrzergah listesinde belirtilen gizergah kargrsrndaki aracrn
niteligi personel yofir.urlufuna ve yollann durumnna ba$r olaiak ae$qtiriteUilecektir.

20. Servis Glizergah Listesi EK'de verilmigtir.

Hakkr US'[A
Hastane Mtidrini

TEKNIK $ARTNAME HAZIRLAMA

Emine TLntfq
Fizik Mi.ihendisi

rbaros YILDIZ
Qcvre MLihendisi

QOBANOGLU
im Yardrmcrsr


