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UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

2020 YILI PERSONEL TASIMA HiZMET ALIMI
TEKNIK SARTNAMESI

MADDE 1) iSIN KONUSU, NITELiGI, NEVi VE MiKTARI

1. Adnan Menderes Universitesi personelinin sartnameye uygun olarak “P” plakali 5 adet
midibls (en az 27 kisilik) ve 2 adet otobiis (en az 45 kisilik) ile mesai glinleri (252 is giinii)
tasima isidir.

2. Yitiklenici, birinci maddede belirtilen miktarlarda araglara iliskin, istenilen 6zelliklerdeki
0z mal veya kiralik (s6zlesmeli) araglarin marka, model, kapasite ve plaka numaralarini
belirten listeyi Idareye teslim etmek zorundadir, Kiralama ile temin edilen araglar var ise
kiralanan yer ile yapilan sdzlesme ibraz edilecektir.

3. Personel servis araci olarak kullanilacak tasitlarda aranacak sartlar;

a. Kamu Kurum ve Kuruluslar: Personel Servis Hizmet Yo6netmeligi’nin 12. Maddesinin a
bendi uyarinca, fabrikasindan imal edildigi tarihten sonra gelen ilk takvim yili esas
alinmak kaydiyla ondokuz yasindan kiictik olmahdir.

b. Resmi Gazete’de yayimlanan Araglarin Imal, Tadil ve Montaji  Hakkindaki
Yonetmelik(degisiklikler islenmis hali) ile Tirk Standartlars Enstitiisi’niin TS12257
no’lu Standardina gore en az;

1) Imal edilmis ve i¢ diizenlemesi yaralanmalara karsi yumusak bir doku malzemesi
ile donatilmus,

2) Araca ait koltuk adedini gosteren tescil belgesinin, aracin igerisinde goriilebilecek
bir yere monte edilmis,

b) 18/07/1997 tarihli ve 23053 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Karayollar1 Trafik

Yonetmeligi’nde belirtilen,

1) Standartlara uygun nitelikte ve sayida kullanilabilir durumda arag, gere¢, malzeme
ile donatilmus,

2) Esaslara uygun olarak koltuklarinda emniyet kemeri,

3) Periyodik trafik muayeneleri ile bir yillik mutad bakim ve onarimlarinin yapilmis
olmasi,

¢) Servis araglarinin LPG’ 1i olmamasi.
4. Tum araglar ldarenin muayene Komisyonu tarafindan yapilan kontrol sonunda uygun

bulunmasi durumunda servise kabul edilerek sdzlesme imzalanacakftir.

MADDE 2) TEKNIK VE OZEL SARTLAR, iSIN YAPILIS SEKLI

1. Idare tarafindan personel tagima isi igin kiralanan araglarin; sehrin muhtelif yerlerindeki
glizergahlardan personeli toplayip Idare hizmet binalarina gidis ayni giizergahlardan
donisleri 1 (bir) sefer sayilir,

2. Ihale konusu hizmetin Belediye smirlan i¢inde yapilabilmesi igin gerekli araglar mutlaka
“P” plakali, Belediye sinirlari disinda ise D27 belgeli olmalidir.

3. Bazi gehirlerde tahditli plaka uygulamasi bulunmaktadir, Aydin sehrinde de bu uygulama
var ise Yiiklenici firma; tahditli plaka ile ilgili gerekleri yerine getirmekle yiikiimlidiir.

4. Servise konulacak 5 adet (en az) 27 kisilik midibiis ve 2 adet otobiis (en az 45 kisilik)
saglam, her yonden temiz ve bakiml, trafik kanunu ile karayollar1 tiiziigii hiikiim ve
sartlarina gore uygun, tiim teknik ve saglik cihaz ve aksesuarlari tam, klimah araglar
olacaktir. Bu nitelikleri tasimayan vasitalar ilk uyarmayl miiteakip derhal servisten
kaldirilacak, yerine uygun vasifl tagitlar servise konulacaktir,

5. Yuklenici, E(?Larenin yazili miisaadesi olmadan araglar degistiremeyecektir. Ayrica
meveut %Ez-lrdan birinin veya birkaginin ariza, kaza ve benzeri durumlardan dolay1
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bakim ve onarima alinmasi halinde, yiiklenici durumu derhal Idareye bildirilecek ve
yerine uygun araglar tahsis edecektir. Tahsis edilen arag Idare yetkilileri tarafindan
goriiliip calisirilmasina izin verilirse servise konulacaktir. Aksi halde idare bu hizmeti
gormek Ulzere arag kiralayacak ve bundan dogacak her tiirlii mali ve kanuni sorumluluk
yikleniciye ait olacaktr,

Servis tagitlarinin 6n camlarina boyu 35 ¢m eni 26 ¢m ebadini gegmeyecek sekilde beyaz
zemin tzerine “ADU logosu - Personel Servisi-hat numarasi-giizegah ana gegis noktalart
bilgisi olan yazili levha takilacaktir. Ayrica servis araci igerisinde ilk duraktan itibaren
tim duraklar igin kalkis saatleri yazili levha takilacaktir. Bu levhalar Yiiklenici tarafindan
yaptirilacak, servis hizmetinin ilk giiniinden itibaren araglara mutlaka takilacaktir. Servis
dig1 saatlerde kesinlikle levha asilamaz.

Araglar Kkesinlikle glizergahlanini takip edecek, idare tarafindan belirlenen duraklar
diginda durmayacak ve fiile zorlanmayacaktir, [htiya¢ duyuldugunda ara¢ sorumlusunun
muvafakati dogrultusunda hareket edilecektir.

Yiiklenici, s6z konusu hizmet alimi kapsaminda calistiracag soforlere ait ehliyetleri ibraz
edecektir, Yiiklenicinin galistiracag sofor tecriibeli, idare personeline karst saygili ve
adaba uygun hareket edecektir. Striiciilerin servis hizmeti sirasinda teyp ¢almalari
yasaktir. Stirticiiler servis hizmeti sirasinda yolcularin rahatsiz olmayacag sekilde radyo
calabilir,

Bitlin servis araglar sabah saat 07.55’de kampiis alanlarina girmis olacaklardir.
Hastane ¢niinden saat 17.15°de belirlenen glizergahlara hareket edeceklerdir. Sabah
mesai baglama saatine gore hareket saati belirlenecektir.

Degisik sebeplerden dolayr meveut glizergah/giizergahlar digina ¢ikmamak kaydiyla 5 km
ye kadar uzatilabilir. Bu degisiklikten dolayr yuklenici herhangi bir ticret talep edemes.
Hizmet binalarinin degismesi halinde ek bir ticret talep edilmeksizin s6zlesme hiikiimleri
gergevesinde is yiirtitiilecektir, Giizergahlarda bulunan durak yerleri ve servis saatleri
isyeri ¢alisma durumuna gére idare tarafindan degistirilebilir. Herhangi bir nedenle mesai
saatleri degistirildiginde yiiklenici firma hizmetlerini yeni saatlere gore yapacaktir.

S6z konusu hizmetin yerine getirilmesinde 25 Subat 2004 Tarih ve 25384 Sayili Resmi
Gazetede yaymlanan “Kamu Kurum Kuruluslart  Personel  Servis Hizmet
Yonetmeligi”ndeki ve 4 Mayis 2005 tarih, 25805 saylll Resmi Gazetede yayinlanan
degisikler dahil tiim sartlara uyulacaktir,

Gerekli tesebbiis, miisaade ve her tiirlii islemi takip ve sonug¢landirma yikleniciye
aittir. Bu islemden dogacak her tiirlit masraf, vergi, resim ve harglar yiiklenici tarafindan
karsilanacaktir.

Personel Servis Araclarmi Kullanan Siiriiciilerin Yiikiimliiligii

Kamu Kurum ve Kuruluslar Personel Servis Hizmet Yonetmeligi’nin 14. tincii maddesi
uyarinca personel servis araglarimi kullanan siirticiilerin;

Turk Ceza Kanununun 403, 404, 414, 415, 416, 418, 429, 430, 431, 432, 435, 436 ve
572’nci maddelerinde belirtilen suclardan htirriyeti baglayicr hikiim giymemis olmas,
Kullanacaklart personel servis aracinin niteligine uygun smifta en az ii¢ yillik siiriicii
belgesine sahip olmasi ve her birinin SRC?2 belgesine sahip olmasi

Asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak birden fazla olimld trafik kazasina karigmamisg
olmas, alkollii olarak ara¢ kullanma ile hiz kuralini ihlal nedeni ile siiriicti belgelerinin
geri alinmamis olmasi zorunludur.

Personel Servisi Tasitlarin Kullanilan Siiriiciilere Aijt Ozel Hiikiimler

a) Tagit Strtictileri tiim trafik kurallarina uymak zorundadir,
b) Tasit stirtictileri higbir sekilde personelle tartismayacaktir.

¢) Tasit iqeri\si/nge tagit siirtictistiniin sigara igmesi yasaktir,
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14. Tasimacinin Yiikiimliiliigii

a) Tasinacak personelin varis yerine kadar rahat bir sekilde gotiiriip getirmekle servis
hizmetinden yararlanacak personelden bagka yolcuyu servis tasitina almamakla,

b) Tasit i¢i diizeni saglamakla,

¢) Belediyelerce veya Il-llce trafik komisyonlarinca verilen giizergah izin belgesini aragta
bulundurmak, bu belgede tayin edilen glizergahin digina servis aracim ¢ikartmamak ve
trafik komisyonlarinin diger kararlarina uymakla,

d) Aktif cahgtiklar personelin 5510 sayili kanun geregi SGK’ya aktif olarak kayitlarim
yaptirmakla,

e) Gergek kisi ise 507 sayih Esnaf ve Sanatkarlar Kanununa tabi meslek odalarina; Ozel
hukuk tiizel kisisi ise, ilgili ticaret veya sanayi odalarina kayitli olmakla yiikiimltidir.

I5. Kamu kurum ve kuruluslari ile tasimacilar, personel servis hizmetinde kullanilacaklar:
tasitlara, 2918 sayith Karayollar Trafik Kanunuyla getirilen Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasini yapilmak zorundadirlar. Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi bulunmayan
servis araglari ile personel tagimaciligi yapilmaz. Bu madde hiikmiine aykirt alarak
faaliyet gosteren araglar hakkinda 2918 sayilt Karayollan Trafik Kanunun ilgili
hiiktimleri uygulanir.

16. Bu teknik sartnamede belirtilmeyen hususlarla ilgili olarak Kamu Kurum ve Kuruluslar
Personel Servis Hizmet Yonetmeligi, Tasit Kanunu ve Karayollar1 Trafik Kanunu
hiiktimleri esas alinacaktir.

17. Tasima isinin yiriitilmesi ile yiklenicinin by igle ilgili olarak g¢alistirdign personel
bakimindan ceza hukuk yasalan ile {s Kanunu, Trafik kanunu, Vergi kanunlari, Sosyal
Sigortalar Mevzuat ile ilgili biittin Kanunlar ile Karayollar1 Trafik Tiiziigii Belediye
nizamnameleri vesaire Kanun, Yonetmelik, Genelge, Tiizik, nizamname vb.
uygulamalarindan dogacak her tiirli sorumluluk ceza ve araglarin isletilmesinden dogan
her tiirlt giderler yiikleniciye aittir.

18. Bu tasima isi ile ilgili olarak makam, merci ve saluslar Idare aleyhine acacaklari dava ve
takipleri, idare ytikleniciye riicu edecek ve bu ylizden idarenin ugrayaca@i zarar ve ziyani
yiklenici karsilayacaktir, Yiiklenicinin karsilayamamas: halinde Idare, yiiklenicinin
alacaklari ile teminatina el koyacaktir,

19. Mevceut say igerisinde servis giizergah listesinde belirtilen glizergah karsisindaki aracin
niteligi personel yogunluguna ve yollarin durumuna bagli olarak degistirilebilecektir.

20. Servis Glizergah Listesi EK de verilmistir.
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