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                  ANONİM ŞİRKET – Genel Kurul Toplantı Tutanağı


............................................................................................................... ANONİM ŞİRKETİ'nin

.............………………..Tarihinde Yapılan ……….. Yılı Olağan Genel Kurul Toplantı Tutanağı
............... Anonim Şirketinin ........ yılına ait olağan genel kurul toplantısı ........ tarihinde, saat ....... de, şirket merkez adresi olan ............... ................ adresinde,
1 – Toplantı başkanlığına ..........................nın seçilmelerine oybirliğiyle/............……….karar verildi.

2 - Yönetim kurulunun yıllık faaliyet raporu okundu ve müzakere edildi ve oybirliğiyle ……………………….. tasdik edildi. 

3 - Bilânço ve kâr/zarar hesapları okundu ve müzakere edildi. Yapılan oylama sonucunda, bilânço ve kâr/zarar hesapları oybirliğiyle/………………………………………. tasdik edildi. Şirket kârından Kanun ve esas sözleşme gereği yapılması gereken miktarlar ayrıldıktan sonra kalan kısmın tamamının/bir bölümünün dağıtılmasına oybirliğiyle/……………………………. karar verildi.

4 - Yapılan oylama sonucunda yönetim kurulu üyeleri oybirliğiyle/…………………………….  ibra edildiler. Yapılan oylama sonucunda, varsa denetçi oybirliğiyle/...... olumsuz oya karşılık ...... oyla ibra edildi.

5 - Yönetim kurulu üyelerine ........ TL, TL aylık/yıllık ücret ödenmesine/ödenmemesine oybirliğiyle/................................... karar verildi.

6 - Mevcut yönetim kurulu üyeleri olan ………… …………….. ……………….. nin yönetim kurulu üyelikleri sona erdirilmiştir. Yeni yönetim kurulu üyeliklerine …...... yıl süreyle görev yapmak üzere ………......., ………............., ……………..............'nın seçilmelerine oybirliğiyle/………………………………………….. karar verildi.

7 - (Gündemde olmak kaydıyla görüşülüp karara bağlanan sair konular yazılır.)

8- Dilek ve Temennilere geçildi. Söz alan olmadı Toplantı Başkanı tarafından saat ....:..... 'da toplantı sona erdirildi. 

Toplantı Başkanı


 Tutanak Yazmanı            


 Bakanlık Temsilcisi (Katıldı ise)
Notlar

1- Görüşülecek gündem maddeleri yönetim kurulu gündem kararına göre düzenlenmelidir. 
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